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 المستخلص

في رفع  وأثره برنامج تدريبي مستند إلى عادات العقل كشف عن فعاليةللالبحث الحالي  جاء
 التجريبي المنهج، واعتمد البحث على الصف الثاني الإعدادي تلاميذمستوى دافعية الانجاز لدى 

باختبار المصفوفات المتتابعة )جون رافن( تعريب فؤاد أبو حطب وآخرون, الباحثة  ت، واستعان
الباحثة( واشتملت عينة ومقياس الدافع للإنجاز للمرحلة المتوسطة والبرنامج التدريبي ) )إعداد 

ميذ العينة ما ( تلميذاً من الصف الثاني المتوسط ، وتراوح العمر الزمني لتلا021البحث على )
 التالية  نتائجللقد توصل البحث و ، ( 23.10( عاماً، وانحراف معياري قدره )0..0 -01.01بين )

وهي وجود فروق دالة إحصائية بين متوسط درجات تلاميذ المجموعة التجريبية في القياسين 
وجود فروق دالة على مقياس الدافع للإنجاز وأبعاده لصالح القياس البعدي و البعدي(  -)القبلي 

المجموعة  تلاميذالمجموعة التجريبية ومتوسطات درجات  تلاميذبين متوسطات درجات إحصائية 
الضابطة على مقياس الدافع للإنجاز وأبعاده في القياس البعدي لصالح المجموعة التجريبية و 

ي القياسات المجموعة التجريبية ف تلاميذبين متوسطات درجات وجود فروق دالة إحصائية وعدم 
وأوصت الباحثة بالعديد من التوصيات ، ) البعدي، والتتبعي( على مقياس الدافع للإنجاز وأبعاده 

أهمها: توجه نظر القائمين على العملية التعليمية الاهتمام بعادات العقل وتنميتها وبناء 
ى استخدام عادات علوتدريبهم  التلاميذ  للإنجاز لدى  الدافعاستراتيجيات قائمة عليها لتنمية 
 التعليم والحياة. في مالعقل مما يفيد في تحسن مستواه

  دافعية الإنجاز - عادات العقلالكلمات المفتاحية: 
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Abstract 

The goal of current research is to detect the effectiveness a training program to the 

habits of mind and its impact in raising the level of achievement motivation among 

students of the second grade preparatory. It adopts an experimental method  and uses 

the T researcher Ba test matrices of successive ( John Ravn ) Arabization of Fuad Abu 

Hatab and others. The motivation scale of the completion of phase medium and 

training program ( ( preparation of the researcher of ) is also used.  The research 

sample includes (120) students from the second grade average. The  chronological age 

of students in the sample ranges between (10/13 to 01/14) years old, with  a standard 

deviation of (25.31). The research has reached the following conclusions: there are 

statistical functional differences between the average grades of the experimental 

group in the two measurements ( tribal - dimensional ) on in the motivation scale For 

achievement and its dimensions in favor of the post- measurement; the existence of 

statistically significant differences between the mean scores of the experimental group 

students and the mean scores of the control group students on  in the scale of 

motivation to achievement and its dimensions in the post measurement For the 

experimental group;  and the non - existence of statistically significant differences 

between the mean scores of students in the experimental group in the measurements ( 

dimensional , and trace j )of motivation for the completion of the scale and 

dimensions. The researcher recommends the following: drawing the attention of those 

in the educational process to the habits of mind, developing and building a list of 

strategies for them to develop motivation achievement  of the students and train them 

to use habits of mind which are useful in improving the level of education and life . 

Key words: Habits of Mind - Achievement Motivation 
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 مقدمة

 إن الفرد ثروة بشرية يجب أن يوجه إليه الاهتمام والرعاية لاستثمار كافة 
الناس فى أشكال مختلفة فأعطى للبعض إمكانات ونعم طاقاته، وخلق الله سبحانه وتعالى 

الشكل والعقل والإمكانات والقدرات  يوقدرات، وحرم البعض هذه النعم ، ومن هنا اختلف الناس ف
والحواس... ولكن الأمر المهم دائما هو نوع الرعاية ونوع المناخ ونوع الفرص المتاحة لتعليمهم 

تساعدهم  وتدريبية كاناتهم، و يحتاجون إلى برامج تعليميةوتربيتهم لأقصى درجة تؤهلهم لها إم
لم تعد تناسب كافة إمكانات وقدرات   بالطرق التقليديةتعليم ، كما أن قضية اليعلى الإنجاز الفعل

 الأفراد والمؤسسات التعليمية، بما يتلائم مع النظرة المستقبلية للتعليم ونواتج التعليم.

يرات المهمة التي لها علاقة بالأداء المعرفي في مراحل عتبر عادات العقل من المتغت
التعليم المختلفة لذلك أكدت العديد من الدراسات مع بداية القرن الحادي والعشرين أهمية تعليم 

من  متعلمينالعادات العقلية وتقويتها ومناقشتها والتفكير فيها وتقويمها وتقديم التعزيز اللازم لل
قطامي، يوسف ) .بها حتى تصبح جزءا من ذاتهم وبنيتهم العقلية أجل تشجيعهم على التمسك

2007) 

العااادات العقليااة ليساات امااتلاك أن ( 2009، عمااور ةوأميماا؛ سااف قطااامي يو كمااا يوضااح 
ن الساالوكيات المعلومااات والاحتفاااا بهااا فقااط باال هااي معرفااة كيفيااة اسااتخدامها أيضااا فهااي نمااط ماا

إلاى إنتااا المعرفاة ولايس اساتذكارها أو إعاادة إنتاجهاا لاذلك  الفارد مناذ الطفولاةقاود تالذهنية الذكية 
تاادعو التوجهااات التربوياااة الحديثااة إلااى أن تكاااون العااادات العقلياااة هاادفا رئيساايا فاااي جميااع مراحااال 

 .التعليم

ا ماان الأهاااداف سااتنميااة العاااادات العقليااة هاادفا رئي أن( 6: 2019 ساايد حساان) يااذكر كمااا
طااوال حياتااه، حتااى يتعااود علااى ممارسااة العااادات العقليااة فااي  دالفاار التربويااة وينبغااي تنميتهااا لاادى 

 اليوميااة، والتعاماال مااع المتناقضااات فااي القضااايا الفكريااة التعاماال مااع الأمااور المختلفااة فااي الحياااة

والعلمية والأخلاقية في المجتمع. إن تنمياة العاادات العقلياة ضارورة تربوياة قاد يصاعب اساتخدامها 
الفارد، والمؤسساات بصورة تلقائية إذا لام يتادرب عليهاا، كماا أن العاادات العقلياة يجاب أن يمارساها 
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ن أفضال طريقاة لاكتسا ة الماتعلم،طبيعاحتى تصبح جازءا مان  وتكراراً  اً مرار  التعليمية اب وتنمياة وا 
 . لها في مهمات تمهيدية بسيطة ثم تطبيقها على مواقف أكثر تعقيدا الممارسةهذه العادات هي 

( أناه يمكان اساتخدام مجموعاة مان الخطاوات والإجاراءات 2000،مارزانو وآخارون )ويرى 
والاسااتراتيجيات فااي مساااعدة الأطفااال علااى اكتساااب العااادات العقليااة فااي أثناااء تاادريس المقااررات 

 .تدريسية المختلفة على أن يتم تعزيزيها بصورة مباشرة وصريحةال

العااادات العقليااة ماان النااواتج  إلااي أن (2011،إيمااان الصااافوري ؛ زياازي عماار ) شاايرتكماا 
التعليمية المهمة التي لها علاقة بالأداء الأكاديمي في مراحل التعليم المختلفة، لذلك أكادت العدياد 
ماان الدراسااات علااى أهميااة العااادات العقليااة، وتقويمهااا، وتقااديم التعزيااز الاالازم للمتعلمااين ماان أجاال 

ء الأدبيااات يااتهم العقليااة، إلا أنااه باسااتقراتشااجيعهم علااى تنميتهااا حتااى تصاابح جاازء ماان ذواتهاام وبن
ي تناولااات عاااادات العقااال، حياااث أكااادت علاااى ضاااعف عاااادات العقااال لااادى تاااوالدراساااات الساااابقة ال

المتعلمين، وجعل المادة المتعلمة تتحدى قدراتهم؛ مما يادفعهم لاساتخدام العاادات العقلياة والتادريب 
إضااافة إلااى أن ، التفكياار الإبااداعي(  -ي عليهااا لتنميااة متغياارات مختلفااة مثاال ) التحصاايل الدراساا

الطالبات يحفظون المصطلحات والمفاهيم العلمية دون فهم أو استيعاب، ومن المناهج التي تبنات 
عادات العقل المنهج الوطني البريطاني حيث أكد على ضرورة تنمية العادات العقلية التالية: حب 

دارة التساامح، وا لمثاابرة، والانفتااح العقلاي، والحاس البيئاي الساليم، و الاستطلاع، واحترام الأدلاة، وا 
  .التعاون مع الآخرين

 المحركااات وراء كاال الساالوكيات، فهااي التااي أن الاادوافع هااى (2017أماال الأحمااد )وتشااير 
هااو حصاايلة تفاعاال حالااة  تحاارك ساالوك الإنسااان والحيااوان فالساالوك الناااجم عاان الإنسااان والحيااوان

الداخلية وميوله وحاجاته وأهدافه المستقبلية والمثيرات البيئية، ومعظمنا له العديد مان  الكائن الحي
الحاجات الاجتماعية فالحاجات المجتمعياة مكتسابة مان خالال التعلايم والخبارة ومان تلاك الحاجاات 
الاجتماعياااة دافاااع الانااادماا أو الحاجاااة للاااروابط الاجتماعياااة ودافاااع التنشااائة أو الحاجاااة لمسااااعدة 

ودافااع الإنجاااز أو  ،دافااع الساايطرة أو الحاجااة للتااأثير والساايطرة علااى الآخاارينو حمايااة الآخاارين، و 
 الحاجة للتفوق. 

( أنااه يمكاان تحقيااق الاادافع 113: 2011) محمد المغااازي  منصااور؛كمااا يااذكر عبااد الصاابور 
ومناسبة لإطلاق العناان  تعليمية صحيحة  للإنجاز إذا كانت البيئة المحيطة ) المناخ( بالفرد بيئة
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الأنشااطة والتاادريبات سااواء الأنشااطة  لأبنائنااا و والنبااو ، فالبيئااة المدرسااية التااي تهاايءلقاادرات النماا
ووجهات  الأفاراد يادل علاى أنهام إذا اساتثيرت دوافاع مما التدريبية؛ الفنية أو العملية أو الحركية أو 

صاايل. ولكااي تسااتمر هااذه التوجيهااات التحو للطريااق الصااحيح فسااوف يرتفااع لااديهم القاادرة الإبداعيااة، 
مكانااااتهم، الاساااتفادة فاااي تناساااب تدريبياااة فإناااه لاباااد مااان تخطااايط بااارامج  مااان قااادراتهم وطاقااااتهم وا 

وقادراتهم واحتياجااتهم، وتارتبط بحيااتهم ودوافعهام، ولاذا يجاب الاهتماام بدافعياة ،  التلامياذإمكانات 
  في كل المراحل التعليمية.الإنجاز 

سلوك التلاميذ  إلى بعض أدوار دافعية الإنجاز في (190 :2002الفرحاتى السيد ) يشير
أن الأفااراد  تؤكااد نظريااات الااتعلم الإجتماااعي ، حيااثالساالوك الموجااه نحااو الهاادف :وتعلمهاام ومنهااا

نوعياااة يضاااعون أهااادافاً لأنفساااهم ويوجهاااون سااالوكهم نحاااو هاااذه الأهاااداف، وتحااادد الدافعياااة أهاااداف 
زيااادة و تااؤثر علااى اختيااار الاسااتراتيجيات التااى يحققااون بهااا أهاادافهم،  وبالتاااليلمحاااولات الأفااراد، 

من جانب الفارد فاى  حيث تزيد الدافعية كمية الطاقة والجهد  ،الطاقة والجهد نحو تحقيق الأهداف
خاالاص ماان  نشااام معااين، فهااي التااي تحاادد الماادى الااذي ينهمااك فيااه الفاارد فااي المهمااة بحماااس وا 

تحادد   ،حياثالمباادرة والمثابرة مان تزيادو ة ونقاص المياول مان ناحياة أخارى، ناحية ومدى اللامباالا
كثر دافعية هام التلاميذ الأنجد أن و  ،الأنشطة يالدافعية الدرجة التى عندها يبادر ويثابر التلميذ ف

مهمااة مااا حتااى ينتهااون منهااا، وحتااى إذا مااا قااابلتهم صااعوبات تعتاارض طريااق  أكثاار اسااتمراراً فااي
 .جهودهم

ساااالوك التلاميااااذ  إلااااى دور دافعيااااة الإنجاااااز فااااي (Woolfolk,2005:280) شاااايركمااااا ي
فتاؤثر الدافعياة علاى مااذا  :ويتمثل ذلك فاى أن الدافعياة تحسان نظاام معالجاة المعلوماات ،وتعلمهم

إنتباهااً واحتفاظااً بالمعلوماات الدافعية المرتفعاة أكثار  والتلاميذ ذوي  ؟وكيف يعالج التلميذ معلوماته
السااطحى  الااذاكرة العاملااة وطويلااة الماادى، ويحاااولون فهاام المااواد وتعلمهااا بفهاام باادلًا ماان الااتعلم فااي

تحااادد و ، عااالاوة علاااى ذلاااك فهااام أكثااار بحثااااً عااان المسااااعدة عنااادما يحتااااجون المسااااعدة، التقليااادي
 ظااروف تعزيااز التلاميااذ، فكلمااا زادت دافعيااة التلاميااذ لتحقيااق النجاااح الدافعيااة طبيعااة التعزيااز: أي

ضوء ارتبام السلوك  في : الأكاديمى شعروا بالفخر من كل هدف يحققوه، وتحسن الدافعية الأداء
بالهدف، والطاقة والجهد المبذول والمثابرة ومعالجة المعلومات وطبيعة التعزيز فاإن الدافعياة لالبااً 
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 ن يكوناوا مان ذوي ياة يميلاون أيضااً أإلى تحسين الأداء، فالتلاميذ الذين لديهم دافعية عال ما تؤدي
 الإنجاز المرتفع.

 :  مشكلة الدراسة

ن اساتخدام المعلماين إلاى أ (Aronson & et.al,2008: 34)وأرنسون وآخرونآ ويشاير
 فااي التلاميااذمسااتوى  تعلاايم أدى إلااى تاادنيلداخاال حجاارة الدراسااة الطاارق التقليديااة لياار المناساابة ل

، وانخفااض انجاازهم صاورة الاذات وتادنيفساى والاجتمااعى بعض جواناب الاتعلم، وعادم التوافاق الن
 .الفعلي

، وهااو مااا ماان شااأنه أن يعرقاال العمليااة التربويااة تلاميااذتحصاايل ال ىيااؤثر تاادني الاادوافع علاا
عاان تحقيااق أهاادافها، ماان أجاال ذلااك ازداد الاهتمااام بدراسااة الاادوافع ماان قباال الباااحثين فااي الماادارس 

ويدخل الدافع للإنجاز ضامن مجمال ،  تستمروالمعامل والمصانع بغية استثارتها وتعزيزها وجعلها 
الدوافع الإنسانية التي أصبحت موضوع بحث ودراسة في مجال ديناميات الشخصية، انطلاقا من 

قاادر مان الأهمياة تجعلااه  ىأن الاادافع للإنجااز علا كمااا  فاع،مسالمة عادم وجاود ساالوك مان دون دوا
الأفااراد، ومحاولااة  ىالشااعور بااه لاادتاادعيم  ىومحاولااة الفهاام، وماان ثمااة العماال علاايسااتحق الدراسااة 

السعي لتغيير أو تعديل الخلفيات والمعاايير التاي تاؤدي إلاي تخفيضاه فاي المجتماع، لأجال تحقياق 
 (225: 2013. )حسن سخسوخ، تنمية سريعة

نجاااز أحااد المتغياارات الأساسااية التااي أن الاادافع للإ (242: 2009) يشااير باساام علاايكمااا 
ن أداء. فهي تفترض أن الفرد عمومًا حينما يبادأ ممارساة أي نشاام تحدد نشام ما يقوم به الفرد م

فإناااه يهااادف مااان ذلاااك الوصاااول إلاااى درجاااة مااان الإنجااااز، وأن ليااااب الشاااعور بالإنجااااز، وتحقياااق 
الهادف يمكان أن يطاور مشاااعر سالبية مثال الشاعور بالإحبااام وخيباة الأمال والانساحاب. وتختلااف 

الإنجاز إذ قد يكون الإنجاز رياضايًا، أو مهنيًاا أو أكاديميًاا المجالات التي يحقق فيها الأفراد دافع 
 .أو قياديًا أو إبداعيًا

تنباااع مااان شااايوع اساااتخدام الطااارق التقليدياااة فاااي التعلااايم، مشاااكلة البحاااث أن  ةالباحث    ى ر ت   
ساااليب حديثااة كعااادات العقاال التااي ثباات نجاحهااا عالميااا، ألفااال اسااتخدام اسااتراتيجيات وطاارق و ا  و 

خاارى وا لفااال تنميااة الجوانااب الأ التلقااين والحفاا بالإضااافة إلااى تركيااز المعلمااين فااي تدريسااهم علااى 
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التااي تتناسااب وميااولهم، وتجعلهاام يقبلااون علااى الحياااة والتعلاايم بشااكل أكثاار ايجابيااة  التلاميااذلاادى 
قاام الباحاث باساتخدام  لاذلكي ؛ كااديمنجااز الأعلاى الإ يإيجاابر الذى ينعكس بشاكل م، الأوتفاؤلاً 

 . التعامل مع تدني الدافع للإنجازبسبب فعاليتها في  تنمية عادات العقل ىالتدريب عل

إن التعليم والتدريب المناسب للعادات العقلية يعد حاجة ملحة، لأن العالم أصبح كما 
ى المجالات، وأن النجاح في مواجهة هذه التحديات أكثر تعقيدا نتيجة التحديات المتعددة في شت

يعتمد بلا شك على كيفية استخدام المعرفة وكيفية تطبيقها، وذلك لإعداد جيل قادرا على مواجهة 
المشكلات بمرونة ومثابرة وحب استطلاع، وبما يساعده على مواكبة التقدم السريع في شتى 

ؤكد على أن التلاميذ يفتقروا إلى استخدام عادات مجالات الحياة، وخاصة أن الواقع التعليمي ي
العقل في مختلف الأنشطة التعليمية، حيث نادرا ما يتعامل مع التلاميذ وعاداتهم على أنهم 

صدار الأحكام وأداء  الأنشطة  العمليات العقلية بكفاءة، فتقتصرقادرون على البحث والتقصي وا 
التعليمية في المرحلة الابتدائية على تعليم التلاميذ، وتدريبهم على مهارات القراءة والكتابة 
والحساب، ولا تهتم بتعليمهم التفكير، وتدريبهم على استخدام العادات العقلية التي تمكنهم من 

و(Costa & Kalick, 2008: 118)و.حياتهم على نحو صحيح وفعالالنجاح في إدارة شئون 

أن الشاخص الناي يمتلاك عاادات العقال لايس و (Costa & KalliC,2000 )كماا ياري 
فقااط هااو الااذي يمتلااك المعرفااة ولكنااه الشااخص الااذي يمتلااك المعرفااة والساالوك الااذكي ويعاارف كيااف 
يسااتخدمها ويتصاارف وفقااا لمااا يعرفااه ومااا يمتلكااه ماان ساالوكيات ومهااارات فااي كاال المواقااف. وماان 

دراك وفهاام الحاجااة الصاافات التااي تميااز ماان يم تلااك عااادات العقاال الانتباااه للتفاصاايل، والمرونااة، وا 
دراك الحاجااااة لخلااااق النتااااائج والتفكياااار الإبااااداعي،  لتجميااااع عااااادل ومناسااااب للمعلومااااات الكامنااااة وا 

 ، والتحدي لتخطي الصعاب.والتأملي، والناقد، والتواصل الجيد واحترام الأدلة ومرونة التفكير

وتطالااب الاتجاهااات التربويااة الحديثااة بااأن تكااون العااادات العقليااة، هاادفا رئيساايا فااي جميااع 
أن العاااادات العقلياااة الضاااعيفة   ماااارزانو "مراحااال التعلااايم بداياااة مااان التعلااايم الابتااادائي، حياااث يااارى 

تااؤدي عااادة إلااى تعلاام ضااعيف بغااض النظاار عاان المسااتوى فااي المهااارة أو القاادرة، كمااا أن إهمااال 
عااادات العقاال يساابب الكثياار ماان القصااور فااي نتااائج العمليااة التعليميااة؛ فالعااادات العقليااة اسااتخدام 

، فهااي نمااط ماان ليساات امااتلاك المعلومااات باال هااي معرفااة كيفيااة العماال عليهااا واسااتخدامها أيضاااً 
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الساالوكيات الذكيااة يقااود المااتعلم إلااى إنتاااا المعرفااة، ولاايس اسااتذكارها أو إعااادة إنتاجهااا علااى نمااط 
الماادارس علااى إيجاااد ثقافااة تعليميااة  ييب علااى عااادات العقاال واسااتخدامها فاايساااعد التاادر و ، سااابق
 .Altan & Dottin) .بناء مجتمع متيق ، ومهتم لإنتااا المعرفاة وكيفياة التعامال معهاا يتؤثر ف

2019: 174) 

بال أهمية تنمية عادات العقال لايس فقاط لاماتلاك المعلوماات؛ ( 155: 2013ويوضح حسام محمد )
كيفياة اساتخدامها، وهاذا ماا يفتقار إلياه التلامياذ فاى المرحلاة  يضااً ألمعرفة كيفياة الحصاول عليهاا، و 

 ىخاصة؛ إذ أنهم يحتاجون إل ة والجامعية بصفةالإعداديالمرحلة  تلاميذو الابتدائية بصفة عامة، 
فيجاب  رياة،نشاطة العلمياة والعملياة والنظمختلاف الأ ياستخدام هذه العادات فاالتدريب على كيفية 

ماال والمثااابرة وهااو يمتلااك قاادرات عقليااة تساااعده علااى التفكياار والتأالااتعلم ،  أن يقباال الطالااب علااى
 إلااى إعااداد برنااامج قااائم علااى اسااتخدام الأنشااطة العلميااة ي، ويسااعى البحااث الحااال يبشااكل ايجاااب
يء جدياد أصبح من الواضاح أنناا فاي مدارسانا نحتااا لشااستخدام عادات العقل، كما  القائمة على

، بحيااث طقليديااة التااي تركااز علااى القاادرات فقااإذا مااا أريااد للماادارس أن تتحاارر ماان عقااال العقليااة الت
ليعيشااوا حياااة منتجااة. فاانحن بحاجااة إلااى هااذه العااادات  ماان امااتلاك عااادات العقاال التلاميااذتمكاان 

  .النشطة والفعالة مثلما نهتم بجزئيات عمليات التفكير أو هياكل المعرفة

تباارز مشااكلة البحااث فقااد أصاابحت الحاجااة ماسااة إلااى تربيااة جياال متساالح بعااادات العقاال وماان هنااا 
وبااالتفكير ومهاراتااه ماان أجاال حاال مااا يواجهااه ماان مشااكلات فااي هااذا العصاار وأن يمتلكااون الطلبااة 
فاعليااة ذاتيااة للبحااث عاان المعرفااة بكافااة حقولهااا والتااي ماان نتائجهااا أن تعااود علاايهم بالفائاادة خاالال 

وبإمعاان النظار فاي طبيعاة ، ي المؤسساات التعليمياة أو خارجهااية والمهنية سواء فحياتهم الأكاديم
وبخاصاة عنادما يواجاه بالتحادي ،  العادات العقلية وما يرتبط بها من إطلاق طاقات العقل الكامنة

وعدم الوصول إلى النتيجة، وعليه فإن هذا يحتم علينا بناء العادات العقلية السليمة، لأن العاادات 
نجازاته وتحد من قدرته على الاتعلم الس البة أو الضعيفة بالقطع ستعلم ضد الفرد وتعيق نجاحاته وا 

 ووأفضل.واكتساب الخبرات، بينما العادات الموجبة المنتجة ستدعم نجاحاته وتعزز نموه على نحو 

 (309: 2016حسن،  )رمضان  

ولذا فإن هناك ضرورة إلى أن تتوافق عادات العقل مع نمط من التوجهات والبرامج التربوية التي 
، لإنجاز المهام التعليمية والحياتيةتشترك في فلسفة عامة قوامها تعليم وتعلم أوسع وأكثر شمولًا 

يد من كل وفي ظل العادات العقلية يعي الفرد تفكيره ويتحمل مسئوليته عن هذا التفكير ويستف
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الفرص التعليمية المتاحة له، ويتبنى عادات عقلية توفر يقظة دائمة تجاه مواطن القصور في 
فرضت  ا كان الإحساس بمشكلة البحث والتيمن هن ، وتنمية الاتجاه نحو الإنجاز الفعلي. التفكير

 :التساؤل الرئيسيضرورة الإجابه عن 

دافعيااة الانجاااز لاادى  رفااع مسااتوى فااي  وأثاارهفعاليااة  برنااامج تاادريبي مسااتند إلااى عااادات العقاال مااا 
 ؟الإعداديالصف الثاني  تلاميذ

 والذي يتفرع عدة تساؤلات فرعية من هذا التساؤل:

  المجموعاة التجريبياة فاي القياساين تلامياذ هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسط درجات
 ق والامتياااز، المثااابرة، الااتحكم فاايعلااى مقياااس الاادافع للإنجاااز وأبعاااده )التفااو البعاادي(  -)القبلااي 

 البيئة، الدرجة الكلية(؟
  المجموعاااااة التجريبياااااة  تلامياااااذهااااال توجاااااد فاااااروق ذات دلالاااااة إحصاااااائية باااااين متوساااااطات درجاااااات

وق طة علاااى مقيااااس الااادافع للإنجااااز وأبعااااده )التفاااالمجموعاااة الضااااب تلامياااذومتوساااطات درجاااات 
 القياس البعدى ؟ والامتياز،المثابرة، التحكم في البيئة،الدرجة الكلية( في

  المجموعاااة التجريبياااة فاااي تلامياااذهااال توجاااد فاااروق ذات دلالاااة إحصاااائية باااين متوساااطات درجاااات 
والامتيااااز، والمثاااابرة، لتفاااوق )البعااادى، والتتبعاااى( علاااى مقيااااس الااادافع للإنجااااز وأبعااااده )ا ينالقياسااا

 البيئة، والدرجة الكلية( ؟ والتحكم في

 أه داف الدراس    ة: 
 تهدف الدراسة الحالية إلى: 

فاع مساتوى دافعياة الانجااز فاي ر  وأثاره برناامج تادريبي مساتند إلاى عاادات العقال فعالية الكشف عن -1
 .الإعداديالصف الثاني  تلاميذلدى 

فااااع مسااااتوى دافعيااااة فااااي ر  وأثااااره تاااادريبي مسااااتند إلااااى عااااادات العقاااال برنااااامج فعاليااااةالتعاااارف علااااى  -2
)عيناااااة الدراساااااة( بعاااااد انتهااااااء تطبياااااق برناااااامج  الإعاااااداديالصاااااف الثااااااني  تلامياااااذالانجااااااز لااااادى 
 . الدراسة المستخدم

 أهمي  ة الدراس   ة: 

 تستمد الدراسة الحاليه أهميتها مما يلى :  
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القدرة على  نلاميذلاهتمام بعادات العقل لإكساب الا تعد استجابة للاتجاهات التي تنادى بضرورة -1
  . والتجديد وتحليل الأفكار ، الإبداع والتخيلالإنجاز الفعلي، 

توجه نظر القائمين على العملية التعليمية الاهتمام بعادات العقل وتنميتها وبناء استراتيجيات قائمة  -2
 إناث(. -)ذكور  الإعداديالصف الثاني  تلاميذللإنجاز ل  الدافععليها لتنمية 

 .التعليم والحياة في معلى استخدام عادات العقل مما يفيد في تحسن مستواه التلاميذ تدريب -3

حيث المرحلة العمرية المهمة وهي المرحلة الانتقالية من الصف طبيعة العينة ومجتمع الدراسة،  -4
 . ثانوي إلي ال الإعداديالثاني 

جمعااااات  –حااااادود ماااااا اطلاااااع علياااااه الباحاااااث  فاااااي –أجنبياااااة لا توجاااااد دراساااااات وبحاااااوث عربياااااة و  -5
بااااين متغياااارات الدراسااااة برنااااامج مسااااتند إلااااي عااااادات العقاااال واثااااره فااااي تنميااااة الاااادافع للإنجاااااز لاااادي 

 إناث(. -ة )ذكور الإعداديالمرحلة  تلاميذ

 المفاهيم الإجرائية للدراسة: 
 النشاااااطات المخطااااط لهااااايعاااارف البرنااااامج التاااادريبي بأنااااه   مجموعااااة ماااان : البرن    امج الت    دريبي ،

ب، هاااااااداف المطلاااااااوب تحقيقهاااااااا فاااااااي التااااااادريالتاااااااي تاااااااربط الاحتياجاااااااات بالأ، والمساااااااتمرة والهادفاااااااة
تعماااااال  توافقيااااااةساااااااليب التدريبيااااااة مااااااع بعضااااااها الاااااابعض بطريقااااااة والمااااااادة العلميااااااة بالوسااااااائل والأ

تزوياااااااد القاااااااوى البشااااااارية فاااااااي المؤسساااااااة بمعاااااااارف معيناااااااة، وتحساااااااين وتطاااااااوير مهاراتهاااااااا علاااااااى 
  .اءوتغيير سلوكياتها واتجاهاتها بشكل إيجابي بن   ،تهاوقدرا

 :هااااي مجموعااااة ماااان المهااااارات والاتجاهااااات والقاااايم التااااي تمكاااان الفاااارد ماااان بناااااء  ع    ادات العق    ل
تفضااااااااايلات مااااااااان الأداءات أو السااااااااالوكيات الذكياااااااااة، بنااااااااااء علاااااااااى المثيااااااااارات والمنبهاااااااااات التاااااااااي 

أداءٍ أو ساااالوكٍ ماااان مجموعااااة خيااااارات يتعاااارض لهااااا، بحيااااث تقااااوده إلااااى انتقاااااء عمليااااة ذهنيااااة أو 
متاحااااة أمامااااه لمواجهااااة مشااااكلة مااااا، أو قضااااية أو تطبيااااق ساااالوك بفاعليااااة والمداومااااة علااااى هااااذا 

)المثاااااااابرة،  : هاااااااي طبقااااااااً لنماااااااوذا ماااااااارزانو الاااااااذي ساااااااوف يتبنااااااااه الباحاااااااث اهااااااااأبعاد، و نهجماااااااال
لتفكياااااااار، التفكياااااااار بمرونااااااااة، التفكياااااااار فااااااااي امعالجااااااااة الاندفاعيااااااااة، الإصااااااااغاء بااااااااتفهم وتعطااااااااف، 
تطبيااااق المعااااارف الماضااااية علااااى مواقااااف  الكفاااااح ماااان أجاااال الدقااااة، التساااااؤل وطاااارح المشااااكلات،

الإباااااااداع  ،اساااااااتخدام الحاااااااواس فاااااااي جماااااااع البياناااااااات ،التغيااااااار والتواصااااااال بوضاااااااوح ودقاااااااة ،جديااااااادة
 .(الاستعداد الدائم للتعلم المستمر، والخيال والابتكار
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 ومواصااااالة أداء المهماااااة حتاااااى إنجازهاااااا، وتعاااااد  وتعناااااي القااااادرة علاااااى الإصااااارار والالتااااازام :المث     ابرة
فااااااي صاااااادارة العااااااادات العقليااااااة كمااااااا تتضاااااامن القاااااادرة علااااااى تحلياااااال المشااااااكلات بأساااااااليب علميااااااة 
لمعرفااااااة خطااااااوات التنفيااااااذ، فالنجاااااااح فااااااي أداء المهااااااام لا يكااااااون إلا بالنشااااااام والفعاااااال، ومواجهااااااة 

يااااااة تبااااااديل مهااااااارات الفشاااااال وعاااااادم الاستساااااالام، وا عااااااادة المحاولااااااة كاااااارة تلااااااو الأخاااااارى مااااااع إمكان
 واستراتيجيات التفكير، وهذه القدرة يمكن تعلمها لبناء العقل أفضل

 ويقصاااااد بهاااااا اماااااتلاك الفااااارد القااااادرة علاااااى التاااااأني فاااااي تصاااااور المهماااااة قبااااال :معالج     ة الاندفاعي     ة
الباااادء فيهاااااا وتقاااااديم الاساااااتجابات وهاااااي تسااااااعد الفااااارد علاااااى بنااااااء اساااااتراتيجيات محكماااااة لمواجهاااااة 

البااااادائل المحتملاااااة أيضااااااً، والابتعااااااد عااااان التهاااااور والتسااااارع والفورياااااة وقباااااول الحقاااااائق واساااااتخدام 
 .أي شيء يرد إلى الذهن

  وتعناااااي الاهتمااااااام باساااااتجابات الآخااااارين عقلياااااااً ووجااااادانياً، ووضااااااع :الإص     تاء ب      تفهم وتع     اط
 .أفكارهم محل التحليل والنقد قبل الاستجابة، ومشاركتهم وجدانياً 

 رد علااااى تغيياااار زاويااااة التفكياااار وفاااان معالجااااة معلومااااات بطريقااااة تعنااااي قاااادرة الفاااا:التفكي    ر بمرون    ة
علااااااى خاااااالاف الطريقااااااة التااااااي اعتماااااادت سااااااابقاً فااااااي معالجتهااااااا، وطاااااارح باااااادائل متعااااااددة ومتنوعااااااة 

 لحل المشكلات
  ويقصاااااد بهاااااا وعاااااي الفااااارد بقدرتاااااه علاااااى تحدياااااد ماااااا  :التفكي     ر ف     ي التفكير:لم     ا وراء المعرف     ة

معرفاااااة، اختياااااار وبنااااااء الاساااااتراتيجيات وتأمااااال يعااااارف وماااااا لا يعااااارف، وكيفياااااة حصاااااوله علاااااى ال
 .مدى ملاءمتها، وكذلك تقييم كفاءته في الأداء

 وتعنااااي التركااااز والاهتمااااام فااااي أداء المهااااام ومراجعتهااااا وتقييمهااااا بشااااكل :الكف    ا  م    ن أج    ل الد     ة
متواصااااال للتحقياااااق مااااان الوصاااااول إلاااااى المقااااااييس والمعاااااايير الموضاااااوعة مماااااا يساااااهم فاااااي بنااااااء 

 .الفرد وتمكينه من إنتاا معرفة عالية الجودة فائقة النوعية الروح النقدية في
 وهاااااي المهاااااارة فاااااي صااااايالة وطااااارح الأسااااائلة المتنوعاااااة والمتعمقاااااة :التس     اؤل وط     ر  المش     كلات

 .التي تسهم في إيجاد حلول إبداعية للمشكلات
 ويقصااااد بهااااا توظيااااف واسااااتثمار المخاااازون :طبي    م المع    ارف الماض    ية عل    ى موا       جدي    دةت

سااااابق للتلميااااذ فااااي بنائااااه المعرفااااي فااااي مواجهااااة المواقااااف الجدياااادة القادمااااة، ومحاولااااة المعرفااااي ال
 .الربط بين الخبرات الماضية والحالية
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 وتعنااااى امااااتلاك مهااااارات التواصاااال الجياااادة بأنواعهااااا وخاصااااة :التتي    ر والتواص    ل بوض    و  ود     ة
 .اللغوي مما يساعد على إتمام عملية التفكير الفعال

 وتعناااااي توظياااااف الحاااااواس والإدراك الحساااااي للتلمياااااذ : البيان     ات اس     تخدام الح     واس ف     ي جم     ع
بشاااااكل جياااااد فاااااي تطاااااوير بنااااااء المعرفاااااة، مماااااا يساااااهم فاااااي تنمياااااة الخبااااارات وترابطهاااااا لاكتساااااابها 

 .بشكل تكاملي
 وتعناااااي إعاااااادة تشاااااكيل المواقاااااف فاااااي العقااااال بطريقاااااة مختلفاااااة ماااااع : بتك     ارالا -ي     الالخ-لإب     داعا

 .والإقدام على المخاطر، والانفتاح على النقد زوايا، تفحص الإمكانات البديلة من عدة 
 الرلبااااة المسااااتمرة فااااي اكتساااااب الخباااارات والااااتعلم ماااان  يوهاااار: الاس    تعداد ال    دائم لل    تعلم المس    تم

 .أجل الحياة، والتحفز لا كتساب أنمام مختلفة من المعرفة
 دافعية الإنجاز  : 

الحالااة الداخليااة أو الخارجيااة للمااتعلم ، التاااي الدافعيااة ماان الناحيااة الساالوكية علاااى أنهااا  ينظاار إلااى
و الهدف أو الغاية.أما من الناحية المعرفياة، حوتعمل على استمراره وتوجهه ن ؤه،تحرك سلوكه وأدا

فهااي حالااة داخليااة تحاارك أفكااار ومعااارف المااتعلم وبناااه المعرفيااة ووعيااه وانتباهااه، حيااث تلااح عليااه 
حالااة التااوازن المعرفااي والنفسااي. و أمااا ماان الناحياااة  علااى مواصاالة واسااتمرار الأداء للوصااول إلااى

الإنسانية، فهي حالة استثارة داخلية تحرك المتعلم للاستغلال أقصى طاقتاه فاي أي موقاف تعليماي 
،  والوصاول فااى النهاياة للنتااائج ولأفضال مسااتوى لا داء قااد يهادف إلااى إشاباع رلباتااه وتحقياق ذاتااه
 .جهد وأكبر سرعة، واستقلالية عن الغير  يصل إلى التفوق والامتياز، وذلك بأقل

 فى الدراسة الحالية: دافعية الإنجازأبعاد 

 Excellency  التفوق والامتياز

سعى التلميذ والدأب وبذل أقصى جهد لتحقيق أعلى مستوى إنجاز ومراتب التقدم والتفاوق  
 وتحقيق مكانة متميزة بين الزملاء.

  Patience :المثابرة 

صاارار علااى الأداء حتااى نهايتااه وبااذل مزيااد الرلبااة   والإقبااال علااى العماال بعزيمااة وصاابر وا 
من الجهد رلم كال التحاديات والمعوقاات وعادم الاستسالام للتعاب أو الملال أو الارتكاان إلاى الحا  

 وانتظار المعجزات بغية الوصول للهدف المنشود.
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 Control of the Environmentالتحكم فى البيئة:  

ميااذ علااى التخطاايط للعماال واتخاااذ القاارارات لمسااايرة البيئااة بمااا يتناسااب معااه ومااع قاادرة التل 
 وقدراته. هإمكانيات

 ح دود الدراس   ة: 

مستند الى  لية برنامج  تدريبياعصرت هذه الدراسة في التعرف على ف: انحموضوعية اتحددم
  الإعداديالصف الثاني  تلاميذلدى  دافعية الانجاز تنميةفي  وأثره عادات العقل
( مروان بن محمد) (، يزيد بن عثمان) مدرستيتلاميذ تم تطبيق الدراسة علي  مكانية:محددات 
 .(الرياض) بمنطقة

  م9191م / 9102أدوات الدراسة في الفصل الدراسي الأول  تطبيقتم  زمانية: داتحدم
)يزيد بن تي بمدرس الإعداديالصف الثاني   تلاميذاقتصرت هذه الدراسة على  بشرية: داتحدم

 .عثمان(،  )مروان بن محمد(

اختبار المصفوفات المتتابعة أدوات الدراسة المستخدمة ) الأدوات المستخدمة بالدراسة:
ة : الإعداديالمرحلة  لتلاميذمقياس الدافع للإنجاز )جون رافن(: تعريب فؤاد أبو حطب وآخرون، 

 : إعداد الباحث(.ومستخدم فى الدراسة الحالية، برنامج يستند علي عادات العقل إعداد الباحث

 الإطار النظري: 

 أولًا: عادات العقل:

يمكن التعرف على مفهوم عادات العقل من خلال الخصائص : خصائص تتمتع بها عادات العقل
الخمس التي توجد في هؤلاء الأشخاص الدين يظهرون عادات العقل والتي تجعل من هؤلاء 

 .الأشخاص مفكرين أكفاء

 الشعور بالرلبة لاستعمال نمط معين من السلوك العقلي الذكي يوه  :الميول -

اختيار نمط لسلوك عقلاني ذكي من بين سائر الأنمام وتطبيقه أو العمل به للاعتقاد بان  : القيمة -
 .الأنمام الأخرى اقل إنتاجية

 .ليرهاالتنام الفرص لاستخدام أنمام سلوكية معينة لأفضليتها عن  :  الحساسية -

 .هي امتلاك المهارات الأساسية والقدرات اللازمة للقيام بسلوك معين :  القدرة -
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 .هو المكافحة الدائمة والتفكر في النمط السلوكي العقلاني، والسعي إلى تحسين مستواه :  الالتزام -

    .ستواهاهي إدماا الأنمام العقلانية في جميع الأعمال والقرارات والممارسات وترقية م :  السياسة -

 (53: 2012)إبراهيم الحارثي،                                                                  

 :العادات العقلية وعلا تها بالأداء الأكاديمي 

  تعد العادات العقلية من النواتج التعليمية المهمة التي لها علاقة بالأداء الأكاديمي في مراحل التعليم
المختلفة، لذلك أكدت العديد من الدراسات على أهمية العادات العقلية، وتقويمها، وتقديم التعزيز 

وبنيتهم العقلية، إلا اللازم للمتعلمين من أجل تشجيعهم على تنميتها حتى تصبح جزء من ذواتهم 
أنه باستقراء الأدبيات والدراسات السابقة الني تناولت عادات العقل، حيث أكدت على ضعف 
عادات العقل لدى المتعلمين، وجعل المادة المتعلمة تتحدى قدراتهم؛ مما يدفعهم لاستخدام العادات 

 التفكير الإبداعي(  -راسي العقلية والتدريب عليها لتنمية متغيرات مختلفة مثل ) التحصيل الد

 ويرى مارزانو(Marzano,2008)   ان العادات العقلية الضعيفة تؤدي إلى تعلم ضعيف بغض
النظر عن مستوى المهارات والقدرات، كما ان إهمال تنمية عادات العقل، يسبب الكثير من القصور 

 .في نواتج العملية التعليمية

ي يمتلك عادات العقل ليس فقط هو الذي ذلشخص الأن ا (Costa & KalliC,2000 )  ى كما ير 
يمتلك المعرفة ولكنه الشخص الذي يمتلك المعرفة والسلوك الذكي ويعرف كيف يستخدمها 
ويتصرف وفقا لما يعرفه وما يمتلكه من سلوكيات ومهارات في كل المواقف. ومن الصفات التي 

دراك وفهم الحاجة لتجميع عادل تميز من يمتلك عادات العقل الانتباه للتفاصيل، والمرو  نة، وا 
دراك الحاجة لخلق النتائج والتفكير الإبداعي، والتأملي، والناقد،  ومناسب للمعلومات الكامنة وا 

 .والتواصل الجيد واحترام الأدلة ومرونة التفكير
  الافتراضات التي تقوم عليها عادات العقل: 

ي تشكل الأساس النظري للتدريب الافتراضات التن هناك مجموعة من ( أ2006أيمن سعيد ) يرى 
فاعلية عالية، وجعله يمتلك عادات ذهنية متقدمة تصل به  ىعادات العقل، للوصول بالعقل إل ىعل

ميعنا نمتلك العقل، ونستطيع ، العقل آلة التفكير يمكن تشغيلها بكفاءة عالية:إلى أقصي أداء، وهي
دارته وتعديلهلدينا القدرة الكاف، إدارته كما نريد يمكن تعليم ، ية للتوجيه الذاتي للعقل، وتقييمه ذاتياً وا 

دارته يمكن تحديد مجموعة من العادات ، عادات العقل للوصول إلى نتاجات تشغيل الذهن وا 
نستطيع ان نضيف اية عادة جديدة بتعاملنا مع ، كفاءة في الأدا ىللوصول إلى اعل والمهارات
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تتكون العادات العقلية نتيجة لاستجابة ، ىالطاقة الذهنية لنتوقع أداء اعلبالعقل، ونستطيع ان نمده 
 . و التساؤلاتأالفرد إلى أنمام من المشكلات 

ن تكون حلول أ ( أنه من الافتراضات التي تقوم عليها عادات العقل: 2007عراقي ) منى ضيفوت
جابات التساؤلات تحتاا إلالمش يمكن تنظيم بعض ، بحث واستقصاء وتفكير عميق ىكلات وا 

يجب التأمل في ، المواقف التعليمية لتحقيق امتلاك العادة الذهنية ضمن مادة دراسية محددة
تأثيرها، ومحاولة تعديلها للتقدم بها نحو  ىل وسلوكياتها المختلفة لمعرفة مداستخدام عادات العق
النظرة التكاملية للمعرفة، والقدرة على انتقال أثر التعلم  ىترتكز عادات العقل عل، تطبيقات مستقبلية

يمكن الارتقاء بالعمليات والمهارات ، ، ومن سياق آخرى قابلة للانتقال من مادة إلى أخر  فهي
الذهنية من العادات والمهارات البسيطة إلى العادات الأكثر تعقيدا حتى الوصول إلى مهارة إدارة 

 .التعلم

 تعلمين لعادات العقل أهمية اكتساب الم: 

 تكمن أهميتها في إتاحة الفرصة ومساعدة المتعلمين (92: 9102إيمان رشوان )تذكر 
 :في

 ممارسة عادات العقل بشكل عملي أثناء التعلم. 

 رؤية مسار تفكيره الخاص، واكتشاف كيف يعمل عقله أثناء حل المشكلات. 

  ومنتجهالتعديل في العادات التي براها المتعلم مهمة له. 

 اكتساب العادات المفيدة للحياة مثل الإصرار والمثابرة والعقل المتفتح. 

 تدريب على التخطيط بدقة في ضوء متطلبات المهمة ووفق معايير لتقييم الأداء . 

 القدرة على مزا قدرات التفكير الناقد الإبداعي وقدرات التنظيم الذاتي للوصول إلى أفضل أداء. 

 ه استخدام القدرات والمهارات العقلية والحياتية حتى يصبح التفكير عادةامتلاك الإرادة تجا . 

 إضافة جو من المتعة على التعليم. 

  ٠تدريب المتعلمين على تحمل المسئولية والمخاطرة 

أن أهمية تعلم العادات العقلية يرجع إلى الأسباب  ( Tishman,2016) ويؤكد تيشمان
 :الأربعة التالية

 قل إلى الذكاء نظرة تركز على الشخصية وتؤكد المواقف والعادات وصفات تنظر عادات الع
 .الشخصية إضافة إلى المهارات المعرفية
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  تشتمل العادات على نظرة إلى التفكير والتعلم تضم عددا من الأدوار المختلفة التي تؤديها العواطف
 .في التفكير الجيد

  سمة رئيسة من سمات السلوك الذكي مع أنها لا تعترف عادات العقل بأهمية الحساسية التي تشكل
 .تحظى كثيرا بما تستحقه من اهتمام

  تشكل عادات العقل مجموعة من السلوكيات الفكرية التي تدعم الفكر النقدي والإبداعي ضمن
 .المواضيع المدرسية وعبرها وما بعدها

متعلم مرارا أن العادات العقلية يجب أن يمارسها ال  (Schon,2017)كما يؤكد باير
وتكرارا، حتى تصبح جزءا من طبيعته، وأن افضل طريقة لاكتساب وتنمية هذه العادات هي تقديمها 

 .إلى التلاميذ، وممارستهم لها في مهمات تمهيدية بسيطة ، ثم تطبيقها على مواقف أكثر تعقيدا

 ثانياً: الدافع للإنجاز:    

النفسية وعلم النفس والدافعية هي: حالة يلعب مفهوم الدافعية دور العصب في الحياة 
الكائن الحي، ودافعية الانجاز تعتبر متطلبا أساسياً للحياة الكريمة والممتعة والأفراد المنجزين 
يتمتعون بحياتهم ويشعرون بأهميتهم وعندما يكون الفرد محفزا بالانجاز فإن ذلك يبقيه منتجاً ويشعره 

 (255: 2012لواحد الشامي، )عبدا .باحترام ذاته والثقة بنفسه
أحد  الدافع للإنجاز( أن 2005)الشناوي زيدان ؛ الشناوي عبد المنعم كما يضيف 

الجوانب المهمة في منظومة الدوافع الإنسانية وأحد منجزات الفكر السيكولوجي المعاصر التي اهتم 
م النفس الصناعي بدراستها الباحثون في مجال علم النفس التربوي وعلم النفس الاجتماعي وعل

والتنظيمي وبحوث الشخصية. ويمكن النظر لموضوع الدافع للانجاز بوصفه من أكثر الدوافع 
سهامه في نمو  النفسية والاجتماعية والمحاور الأساسية التي حظيت باهتمام الباحثين لأهميته وا 

 . الإنسان وازدهار المجتمع. حيث يشعر الفرد
 

الرلبة في الأداء  (  أن الدافع للإنجاز يعني  74: 2011) عبد اللطيف خليفة يذكر 
بتميز من خلال الثقة بالنفس والحرص على تحقيق ما يطلب منه بدقة وسرعة وبأقل قدر من 

 .الجهد حرصاً على التشجيع والاحترام من المدرسين والأقران

لال ما بتحقيق ذاته من خ ان الفرد يقوم  (902: 9101مرزوق عبدالحميد )ويؤكد 
ينجزه، وفيما يحققه من أهداف، وفيما يسعى إليه من أسلوب حياة أفضل، ومستويات أعظم 
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همية دافع الإنجاز حيث يعمل على استثارة سلوك الفرد إذا كان على ، وترجع أ لوجوده الإنساني
درجة كافية من القوة ويساهم في رفع أداءه وتفوقه، وذلك من خلال ما يقدمه هذا الدافع من 

 .إمداد سلوك الفرد بالطاقة والنشام وبث روح الإنجاز لدى الفرد

 ويمكن تقسيم الدافعية من حيث مصادر استثارتها إلى نوعين هما :     

 الدافعية الداخلية:

ويكااااااون مصاااااادرها المااااااتعلم  نفسااااااه، حيااااااث يقاااااادم علااااااى الااااااتعلم ماااااادفوعاً برلبااااااة داخليااااااة 
يحبهاااااا  تعلم وكساااااب المعاااااارف والمهاااااارات التااااايلإرضااااااء ذاتاااااه، وساااااعياً وراء الشاااااعور بمتعاااااة الااااا

هااااااي شاااااارم ضااااااروري و ويمياااااال إليهااااااا، ويتساااااام هااااااذا النااااااوع ماااااان الدافعيااااااة بالاسااااااتمرارية والبقاااااااء، 
 والتعلم مدى الحياة. للتعلم الذاتي

 الدافعية الخارجية: 

ويكاااااااااااون مصااااااااااادرها خارجيااااااااااااً كاااااااااااالمعلم أو إدارة المدرساااااااااااة، أو الوالااااااااااادين، أو الأقاااااااااااران، 
باااال علاااااى الااااتعلم سااااعياً وراء إرضاااااء المعلااااام أو لكسااااب إعجابااااه أو الحصااااول علاااااى فااااالمتعلم قااااد يق

الجااااوائز الماديااااة أو المعنويااااة، وقااااد يقباااال علااااى الااااتعلم لإرضاااااء والديااااة وكسااااب حبهمااااا وتقااااديرهما 
لإنجازاتاااااه والحصاااااول علاااااى الجاااااوائز المادياااااة والمعنوياااااة، وقاااااد تكاااااون إدارة المدرساااااة مصااااادراً آخااااار 

جااااوائز ماديااااة ومعنويااااة للمااااتعلم، ويمكاااان أن يكااااون الأقااااران مصاااادراً لهااااذه للدافعيااااة بمااااا تقدمااااه ماااان 
 :الدافعياااااة فيماااااا يبدوناااااه مااااان إعجااااااب لااااازميلهم، وهنااااااك فااااارق باااااين الدافعياااااة والتحفياااااز ، فاااااالتحفيز
 هاااااو كااااال ماااااا يساااااتخدم مااااان قاااااول أو فعااااال أو إشاااااارة تااااادفع الماااااتعلم إلاااااى سااااالوك أفضااااال أو تعمااااال

مااااان الخاااااارا )  ويقاااااود إليهاااااا، إلا أن التحفياااااز ياااااأتيفعياااااة الدا علاااااى اساااااتمراره فياااااه، والتحفياااااز ينماااااي
ن عاااااادمت صااااااار  جاااااادت الدافعيااااااة ماااااان الااااااداخل التقتااااااا فاااااايالاااااادوافع الخارجيااااااة( فااااااإن و  المعنااااااى وا 

)أباااااااو رشااااااايد ،  .التحفياااااااز هاااااااو الحاااااااث مااااااان الآخااااااارين علاااااااى أن يقاااااااوم الفااااااارد بالسااااااالوك المطلاااااااوب
 (1:  2004والعسيلى 

صر من تغيرات عديدة ودخول العالم عصر ويرى الباحث نتيجة لما طرأ على هذا الع
هذه التغيرات،  العولمة والتكنولوجيا والاتصالات ازدادت الحاجة إلى إعداد معلم قادر على مواكبة

شباع حاجاته  والتطور باستمرار من خلال العمل والإنجاز والتفوق والنجاح، حتى يتمكن من تلبية وا 
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س من الغرابة أن يحتل دافع الإنجاز مكانة بالغة الأهمية وحاجات التلميذ والمجتمع. ولذلك، فإنه لي
 .في الدراسات النفسية وفي علم النفس التربوي ومجالات الصحة النفسية المختلفة

 تناولت الدراسات عادات العقل والدافع للإنجاز:دراسات سابقة : 

التي هدفت التعرف على أثر برنامج تدريبي قائم على عادات العقل   5002دراسة أميمه عمور ل
، واستخدمت في مواقف حياتية في تنمية مهارات التفكير الإبداعي لدى طلبة المرحلة الأساسية 

طالبا وطالبة من طلبة الصف السادس ( 01الدراسة المنهج التجريبي ، وتكونت عينة الدراسة من )
 (01وطالبة، المجموعة الضابطة من )طالبا  (01)ة التجريبية من الأساسي، تكونت المجموع

إحصائية لصالح افراد  وجود فروق ذات دلالة: وأسفرت نتائج الدراسة عن  ،وطالبة طالبة
المجموعة التجريبية الذين خضعوا للبرنامج التدريبي على اختبار تورانس للتفكير الإبداعي الصورة 

 .إلى متغير الجنس ى ذات دلالة إحصائية تعز  تظهر فروق اللفظية، فبما لم 
هدفت الدراسة إلى معرفة أثر برنامج تعليمي في تنمية بعض  (Bergman, 2007) دراسة 

ة في العلوم من خلال البرامج التعليمية التي يقدمها الإعداديالمرحلة  تلاميذعادات العقل لدى 
، تم ( طالب وطالبة01) تكونت عينة الدراسة من واستخدمت الدراسة المنهج التجريبي،  المعلمون،
، وتوصلت طالب وطالبة( مجموعة تجريبية 91طالب وطالبة( مجموعة ضابطة، )91تقسيمهم )

قد تفهموا الأهداف التعليمية، كما أظهروا بعض العادات العقلية التي  التلاميذأن : نتائج الدراسة إلى
لتحسين من خلال ما قدمه المعلمون من طرق تدريس شملت الفهم والعمل والتفكير وخطة العمل ل

 .فعالة
تدريس في نموذا مارزانو لأبعاد التعلم للكشف عن فعالية هدفت هذه   :5002ل محمد دراسة أحمد
، واستخدمت الدراسة في تنمية التحصيل وعادات العقل لدى تلاميذ الصف الثانيالرياضيات 

( تلميذ وتلميذة، وتم تقسيمهم إلي مجموعتين 40من )المنهج التجريبي، وتكونت عينة الدراسة 
أن حجم تأثير استخدام نموذا أبعاد التعلم في  :وتوصلت نتائج الدراسة إلى تجريبة( -)ضابطة 

تنمية المهارات العقلية المكونة لعادات العقل المتبعة كان كبيرا جدا وأن سبب تحسن المهارات 
لاميذ المجموعة التجريبية يرجع إلى طبيعة التدريس وفقا لأبعاد العقلية لعادات العقل المنتجة لدى ت

هذا النموذا وأكدت الدراسة على أن هناك علاقة إيجابية بين تنمية المهارات العقلية لعادات العقل 
 .المنتجة وتحسين الأداء التحصيلي لدى التلميذات اللاتي درسن بأسلوب نموذا أبعاد التعلم
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هدفت هذه الدراسة إلى التعرف على فاعلية نموذا أبعاد التعلم   :5009ل مندوردراسة فتح الله 
تلاميذ الصف السادس من  ىمفاهيمي وبعض العادات العقلية لدلمارزانو في تنمية الاستيعاب ال

طفلا في المرحلة الابتدائية في مدارس مدينة   (71)التعليم الابتدائي، وكانت عينة الدراسة قوامها 
بالمملكة العربية السعودي، اشتملت أدوات الدراسة على اختبار الاستيعاب المفاهيمي ومقياس عنيزة 

ن تلاميذ المجموعة يى وجود فروق ذات دلالة إحصائية بللعادات العقلية، وأشارت نتائج الدراسة إل
العقلية التجريبية التي درست بنموذا أبعاد التعلم لمارزانو في الاستيعاب المفاهيمي والعادات 

لصالح تلاميذ المجموعة التجريبية، كما أكدت النتائج على وجود علاقة ارتباطية إيجابية بين 
الاستيعاب المفاهيمي وممارسة العادات العقلية لدى تلاميذ الصف السادس الذين درسوا بنموذا 

 .مارزانو لأبعاد التعلم
تعرف على عادات العقل لدى الطلبة هدفت هذه الدراسة إلى ال   :5009دراسة الصباغ والجعيد ل

، واستخدمت الدراسة المنهج المقارن، وتكونت عينة المتفوقين وملاحظة الفروق باختلاف الجنس 
وتوصلت ( طالبا وطالبة من المتفوقين من المملكة العربية السعودية والأردن، 21)الدراسة من 
إلى شيوع العديد من عادات العقل لدى طلبة الأردن وطلبة السعودية المتفوقين، كما  نتائج الدراسة 

أظهرت وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطات الطلبة المتفوقين في السعودية وفي الأردن 
لصالح طلبة السعودية، كما دلت النتائج على عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين الذكور 

 .في متوسطات الطلبة المتفوقين في عادات العقلوالإناث 
هدفت هذه الدراسة إلى تكامل أربع عادات عقلية ثلاث عادات  (Volkmann,2012)  :دراسة

مرتبطة بالاتجاهات والقيم، وواحدة مرتبطة بالمهارات الاجتماعية لتطوير الأداء العلمي لدى 
وذلك من خلال عرض قصص للعلماء بالإضافة في مادة العلوم واكتساب الخبرة العلمية  التلاميذ

وتكونت عينة الدراسة  واستخدمت الدراسة المنهج التجريبي،  إلى استخدام أسلوب الحوار والمناقشة،
فاعلية استخدام أسلوب الحوار  :إلى الدراسة وتوصلت نتائجة، الإعداديالمرحلة  تلاميذمن 

والمناقشة داخل الفصل الدراسي في تنمية عادات العقل التي أثرت بشكل إيجابي على الأداء 
المجموعة التجريبية، وأن عادات العقل عندما تتكامل تسهم في تطوير سلوك  لتلاميذالتحصيلي 

 .ه ومهاامه بطريقة صحيحة وسلسةالفرد وفي أنشطته ويصبح فعالا أثناء التعلم وتجعله يؤدي أعمال
معرفة تأثير برنامج إرشادي في استثارة دافعية الإنجاز  ىهدفت إل:  5002عويد العنزي ل دراسة 

لدي طالب يعاني من تدني الدافعية في التحصيل الدراسي، حيث تمت مراقبته وتوثيق الملاحظات 
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قدراته خلال فصل دراسي كامل كان  حول مواقفه ومعارفه واتجاهاته، ومفهومه الذاتي، واختبار
يتلقى فيه برنامجا إرشاديا تربويا لزيادة دافعية الإنجاز، أظهر التحليل الكمي والنوعي في الدراسة 
بشقيها التشخيصي والعلاجي أن الطالب يعاني من تدني دافعية الإنجاز، والتحصيل الدراسي، 

اسة أن برنامج الإرشاد التربوي المطبق كان ويفتقر إلي مفهوم واضح حول الذات، كما أظهرت الدر 
 .فاعلا في إثارة دافعية الطالب ورفع تحصيله الأكاديمي

التعرف على العلاقة بين عادات العقل المنبئة  هدفت إلي :  5002ل الفضليفضيلة  دراسة
واستخدمت الدراسة المنهج بكفاءة الذات الأكاديمية لدى طلبة كلية التربية بجامعة الكويت، 

( طالب وطالبة من طلبة كلية التربية بجامعة الكويت، 20وقد تكونت عينة الدراسة من)الوصفي، 
الارتبام الإيجابي بين إدراك الطلبة لكفاءتهم الأكاديمية وبين توصلت نتائج الدراسة إلي: و 

ت العقل كلما ارتفع تقديرهم لكفاءتهم استخدامهم لعادات العقل، وأنه كلما ارتفع استخدام الطلبة لعادا
 . الاكاديمية

 تعقيب علي الدراسات السابقة:       

عااادات العقاال مااع يتضااح ماان العاارض السااابق ناادرة الابحاااث التااي  تعقي  ب عل  ى الدراس  ات الس  ابقة:
، بينما تختلف هذه الدراسة مع الدراساات الساابقة فاي ةالإعداديالمرحلة  تلاميذ لدى الدافع للإنجاز

المسااتند (، ماان خاالال البرنااامج ةالإعداديااالمرحلااة  تلاميااذ) عااادات العقاال لاادىكيفيااة تناااول متغياار 
 بعاض فاإن :السابقة الدراسات لأهداف بالنسبة ،عادات العقل وأثره في تنمية الدافع للإنجااز على

عاادات العقال وأثاره فاي تنمياة  لبحاث الدراساات بعاض هادفت قاد عاادات العقال تناولت التي الدراسات
، ودراسات تناولت عاادات العقال وتفهام الأهاداف (9112أميمه عمور ): كدراسة التفكير الإبداعي

، ودراسااات تناولاات عااادات العقاال والتحصاايل الدراسااي كدراسااة:  (Bergman, 2007)كدراسااة: 
فاااتح الله ودراساااات تناولااات عاااادات العقااال والاساااتيعاب المفااااهيمي كدراساااة :  ،(9110) محمد أحماااد

  :، ودراساااااات تناولااااات عاااااادات العقااااال والمهاااااارات الاجتماعياااااة كدراساااااة (2009)منااااادور 

(Volkmann,2012)   : فضاااايلة ، ودراسااااات تناولاااات عااااادات العقاااال وكفاااااءة الااااذات كدراسااااة
دراسات اهتمت  فهناك متنوعة بعينات الدراسات هذه اهتمت : فقدبالنسبة للعينة، (9102) الفضلي
؛ ودراساااات (2009)منااادور فاااتح الله ؛ دراساااة (9110) محمد أحمااادالابتدائياااة مثااال دراساااة  بالمرحلاااة

(، 2013عوياد العنازي )دراساة  ؛  (2005)  أميماة عماورالإعدادياة مثال دراساة: تناولات المرحلاة 
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، دراسات تناولت المرحلاة   (Bergman, 2007)ة مثل دراسة: الإعداديدراسات تناولت المرحلة 
اساتخدمت بعاض الدراساات بالنس بة للم نهج: أما ، (2013) الفضليفضيلة الجامعية مثل دراسة 

؛ووو (Bergman, 2007)  ودراساة  ؛ (2005أميماه عماور )  :دراساة التجريباي كدراساةالمانهج 

،و(2013عوياد العنازي ) ؛و(Volkmann,2012) ؛(2009)منادور فاتح الله  ؛(2002) محمد أحماد
،وو(2101)واللاضوةرفضولة وآبعضوالدراسوت وناتآلواوالهواالوالن ولارواارن وتلروراوةو:راسو و و

 .(2110الص تغوآالجعلدو)آبعضوالدراست وناتآلاوالهاالوالهقتر وراةو:راس و

 فروض الدراسة:

  المجموعااة التجريبيااة فااي القياسااين  تلاميااذتوجااد فااروق ذات دلالااة إحصااائية بااين متوسااط درجااات
 ق والامتياااز، المثااابرة، الااتحكم فاايعلااى مقياااس الاادافع للإنجاااز وأبعاااده )التفااو البعاادي(  -)القبلااي 

 .لصالح القياس البعدي البيئة، الدرجة الكلية(
  المجموعاة التجريبياة ومتوساطات  تلامياذتوجد فروق ذات دلالاة إحصاائية باين متوساطات درجاات

وق والامتياز،المثابرة، المجموعة الضابطة على مقياس الدافع للإنجاز وأبعاده )التف ميذتلادرجات 
 . لصالح المجموعة التجريبية القياس البعدى التحكم في البيئة،الدرجة الكلية( في

  لتجريبية فيالمجموعة ا تلاميذتوجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطات درجات لا 
التتبعى( على مقياس الدافع للإنجاز وأبعاده )التفوق والامتياز، والمثابرة، البعدى، و القياسات ) 

 .والتحكم فى البيئة، والدرجة الكلية( 
 إج  راءات الدراسة: 

 أولًا: منهج الدراسة: 

 تم استخدام المنهج التجريبي لمناسبته لأهداف الدراسة الحالية.
)يزيد الدراسة من تلاميذ الصف الثاني الإعدادي بمدارس  عينةتم اختيار  ثانياً: عينة الدراسة:

( تلميذاً من الصف الثاني 120وتم اختيار )، بمنطقة الرياض، بن عثمان(،  )مروان بن محمد( 
( عاماً، وانحراف 14.1 -13.10الإعدادي ، وتراوح العمر الزمني لتلاميذ العينة ما بين )

 ،( تلميذاً كمجموعة ضابطة60إلى ) يبواقع جغراف، وقسمت العينة  (25.31عياري قدره )م
وتم التأكد  تلميذاً ،)يزيد بن عثمان(،  )مروان بن محمد( تي بمدرستلميذاً كمجموعة تجريبية  (60)
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( للإنجاز الزمنى، والقياس القبلى لمقياس الدافع والعمر ، من  تجانس العينتين فى )نسب الذكاء
 (.3(، )2، )(1كما هو موضح بجدول )

 (1علق بمتغير العمر الزمني تم مجانسة المجموعتين كما بالجدول )يتفيما ياأولًا: 
 متغير العمر الزمني لمجموعتين الضابطة والتجريبية على( قيم متوسطات درجات ا1جدول )

 قيمة ت الالتواء المعيارى  الإنحراف الوسيط المتوسط المجموعة
 الضابطة

 

012.20 012.01  

 دالة لير .1.0 .4.2

 لير دالة 1.11 4.21 012.23 012.21  التجريبية

 يتضح من الجدول تقارب وتجانس المجموعتين الضابطة والتجريبية في متغير العمر الزمني.
فيما يتعلق بمتغير الذكاء تم تطبيق اختبار المصفوفات المتتابعة لقياس الذكاء وكانت : ثانياً 

 النتائج كما بالجدول التالي :
 في معاملات الذكاء ( قيم متوسطات درجات المجموعتين الضابطة والتجريبية2جدول )

 الإنحراف الوسيط المتوسط المجموعة
 المعيارى 

 قيمة ت الالتواء

 الضابطة
 

01..31 012..4  

 لير دالة 1.00 1..4

 لير دالة 1.01 3.02 2..011 011.31  التجريبية

الذكاء ولا يوجد فروق يتضح من الجدول تقارب وتجانس المجموعتين الضابطة والتجريبية في 
 .جوهرية
نجاز المستخدم في الدراسة موعتين تم تطبيق مقياس الدافع للإفيما يتعلق بتجانس المج ثالثاً:

 وكانت النتائج كما بالجدول التالي:
في القياس  مقياس الدافع للإنجاز بية علىلمجموعتين الضابطة والتجري( قيم درجات ا3جدول )

 القبلي للتجانس

 
المجموعا
 ت

  06المجموعة الضابطة ن=  06المجموعة التجريبية ن= 
 

  يمة ت
 

 المتوسط
الإنحراف  الوسيط

 المعيارى 
  الالتواء

 المتوسط
الإنحراف  الوسيط

 المعيارى 
 الالتواء
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السابق أن قيم الالتواء بين المجموعتين الضابطة والتجريبية لير دالة في يتضح من الجدول 
 تجانس عينة الدراسة. مقياس الدافع للإنجاز مما يدل على

 ثالثاً: الأدوات المستخدمة في الدراسة:
 المتتابعة )جون رافن( تعريب فؤاد أبو حطب وآخرون.(: إختبار المصفوفات 1)
 )إعداد الباحث(       للمرحلة الإعدادية الدافع للإنجاز(: مقياس 2)
 (: البرنامج التدريبي )التعلم المستند إلي الدما (         )إعداد الباحث(3)

 : أولًا: مقياس الدافع للإنجاز
   مفردة خاصة بالدافع للإنجاز كما يلي: 54تمت صياغة عدد ل

 . ردة( مف15وتتكون من  ) لأ : التفوق والامتياز: 
 . ( مفردة15وتتكون من  )لب : المثابرة:  

 . ( مفردة15وتتكون من  )لج : التحكم في البيئة: 
وقد تمت صيالة هذه المفردات من خلال الاطلاع علي الاختبارات والمقاييس المعدة لنفس 

 الغرض، واستقراء البحوث والدراسات المرتبطة بهذا المجال. 
( درجات ، لالباً 4مقياس متدرا: دائما ) ردة أربعة بدائل علىلكل مفكيفية تصحيح المقياس: 

  .( درجة ، نادراً درجة واحدة 2( درجات ، احياناً )3)

  -المؤشرات السيكومترية لمقياس الدافع للإنجاز لدى تلاميذ الصف الثاني الإعدادي :

 
 هاراتالم

التفوق 
 والامتياز

غير  6.65 6.65 0..99 9..99 6..6 9.99 90.69 90.69
 دالة

566.6 566.56 المثابرة
. 

9..0 6.55 56..99 566..
9 

غير  6.66 9.09
 دالة

التحكم في 
 البيئة

566.69 566.6
. 

6.6. 6.69 565.69 565.6
5 

غير  .6.6 6.60
 دالة

الدرجة 
 الكلية

99.99 99..0 9.5. 6.55 565.65 565.6
6 

غير  6.59 .9.9
 دالة
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الاتساق الداخلي لمقياس قام الباحث بحساب أولاً: الاتساق الداخلي لمقياس الدافع للإنجاز : 
الدافع للإنجاز ، وذلك عن طريق حساب معامل الارتبام بين درجة كل مفردة والدرجة الكلية 

 للبعد الذي تنتمي إليه، وجاءت النتائج كما يوضحها الجدول التالي:

 الدافع للإنجاز إليه لمقياس يتنتم يكلية للبعد الذ يم معاملات ارتباط درجة كل مفردة بالدرجة ال  5ج  دول ل
 الص  الثاني الإعجاديلتلاميذ 

 بعد التحكم فى البيئة بعد المث ابرة  بعد التفوق والامتياز

ر م 
 المفردة

معامل  
 الارتباط

ر م 
 المفردة

معامل 
 الارتباط

ر م 
 المفردة

معامل 
 الارتباط

5 6.09**  6 6.9.** . 6.99** 

9 6.65** 6 6.99** 0 6.06** 

9 6.99** . 6.. .** 9 6.9.** 

56 6.96** 55 6.09** 56 699** 

5. 6.9.** 59 6.0.** 56 6.99** 

50 6.09** 59 6.9.** 5. 6.05** 

59 .6.6** 66 6.65** 65 6.09** 

66 6.05** 6. 6.69** 69 6.06** 

66 6.96** 60 6.6** 69 6.66** 

6. 6.99** 69 6.96** .6 6.65** 

.5 6.. 5** .6 6.09** .. 6.09** 

.9 6.6.** .6 6.6.** .0 6.96** 

.9 6.99** .. 6.. 6** .9 6.00** 

96 6.. 0** 95 6.99** 96 6.96** 

9. 6.99** 99 6.06** 96 6.. 9** 
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السابم أن معاملات الارتباط بين درجة كل مفردة والبعد الذي تنتمي إليه دالة عند   5يتضح من جدول ل 
  حيث تراوحت  يم الارتباط بين درجات مفردات البعد الأول التفوق والامتياز، والدرجة الكلية للبعد 0.0.ل

الارتبام بين تراوحت قيم معاملات  :بعد المث ابرةوبالنسبة للبعد الثاني: ** ، 0.0.** ، ل055.ل
بعد التحكم وبالنسبة للبعد الثالث:  ،  **..0.، ل(**.00.) درجة المفردة والدرجة الكلية للبعد بين

(، **0.37تراوحت قيم معاملات الارتبام بين درجة المفردة والدرجة الكلية للبعد بين ) فى البيئة
 ملائمة وانتماء كل مفردة من مفردات المقياس للبعد الذي تنتمي إليه. ىمما يدل عل (،**0.79)

وكذلك تم حساب معامل الارتبام بين درجة البعد، والدرجة الكلية للمقياس ، جاءت النتائج كما 
 يوضحها الجدول التالى :

 الإعداديةلاميذ المرحلة تل نجاز يم معاملات ارتباط درجة البعد والدرجة الكلية لمقياس الدافع للإ   4ج  دول ل

 معامل الارتباط البع  د

 1.111 التفوق والامتياز

 1.114 المث  ابرة

 1.334 في البيئة التحك م

  0.01( أن معاملات الارتبام دالة عند5يتضح من الجدول )         

 تم حساب صدق المقياس بالطرق الآتية : : ص دق المقي اس : ثانياً 

 صدق المحتوى : -0

( محكماين 10( مفردة على )54صورته الأولية وعددها ) يام الباحث بعرض مفردات المقياس فق
ماادى ملاءمااة )  مجااال علاام الاانفس والصااحة النفسااية بهاادف الحكاام علااى : يماان المتخصصااين فاا
مدى ملاءمة صيالة  -مدى انتماء المفردات لكل بعد من أبعاد المقياس -وارتبام البعد بالمقياس

ومااان خااالال ملاحظاااات ومقترحاااات الساااادة المحكماااين قاااام الباحاااث بتعاااديل صااايالة ،  (المفاااردات
نالااات نسااابة إتفااااق أقااال مااان  يلتاااقاااام الباحاااث بحاااذف بعاااض المفاااردات ا، بعاااض مفاااردات المقيااااس

ون منهااااا المقياااااس بعااااد ( مفااااردة يتكاااا45) النهائيااااة وبااااذلك أصاااابح عاااادد مفااااردات المقياااااس، 20%
 % فأكثر20إتفاق  ةنالت نسب يالمفردات الت يالتحكيم، وه
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؛ حيااث طبااق باس  تخدام ص  دق المح    الاادافع للإنجااازقااام الباحااث بااالتحقق ماان صاادق مقياااس  -
(، وكااان المقياااس يتمتااع بدرجااة  9111عاالاء شااعراوي، )إعااداد:  الاادافع للإنجااازالباحااث مقياااس 

( 80عينااة التقنااين ) ى)إعااداد الباحااث( علاا الاادافع للإنجاااز ومقياااس  عاليااة ماان الثبااات والصاادق،
بين متوسط درجات عينة ، وتم حساب معامل الارتبام تلميذ وتلميذه من تلاميذ المرحلة الاعدادية

 النحو التالي: ىنت معاملات الارتبام علالمقياسين، وكا ىالتقنين عل

 للإنجاز الدافع مقياس والمح   للباحث، للإنجاز الدافع ات مقياس : معاملات الارتباط بين درج6لجدول 
  5000علاء الشعراوي، ل

 معامل الارتباط البع  د
مستوي 
 الدلالة

**.00,. التفوق والامتياز  .0.0 

**000,. المث  ابرة  .0.0 

**475,. التحكم في البيئة  
.0.0 

**.079. الدرجة الكلية  
.0.0 

( بين درجات مقياسي 0001يتضح من الجدول السابق وجود علاقة ارتباطية دالة إحصائياً عند )
(، حيث تراوحت قيم معاملات  9111علاء الشعراوى، )إعداد الباحث، إعداد :  الدافع للإنجاز
أن المقياس يتمتع بدرجة عالية من  ىما يدل عل(؛ م**.079.(، ),**475.الارتبام بين )

 الصدق.  

 تم التحقق من ثبات المقياس من خلال:ثالثاً: ثبات المقياس: 

( 41عينة التقنين ) ىعل الدافع للإنجازقام الباحث بتطبيق مقياس  طريقة إعادة التطبيم:لأ : 
نفس العينة بفارق زمني أسبوعين بين التطبيقين، وحساب معامل  ى، ثم إعادة التطبيق علتلميذ

الارتبام بين متوسط درجات التطبيقين، ويوضح الجدول التالي قيم معاملات الارتبام لأبعاد 
 اس، والدرجة الكلية.المقي
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  60لن = .   دافع الإنجاز : معاملات الارتباط بين درجات التطبيقين الأول والثاني لمقياس 7جدول ل

 مستوي الدلالة معامل الارتباط البع  د

 0.0. 0010. التفوق والامتياز

 0.0. 0700. المث  ابرة

 417,. التحكم في البيئة
.0.0 

 751,. الدرجة الكلية
.0.0 

( بين 0001يتضح من الجدول السابق وجود علاقة ارتباطية دالة إحصائياً عند مستوي دلالة )
، وكذلك الدرجة الكلية؛ حيث الدافع للإنجازالتطبيقين )الأول، والثاني( لدرجات أبعاد مقياس 

 . ثابتأن المقياس  ى( مما يدل عل0,742( و )0,527تراوحت قيم معاملات الارتبام بين )

لفا كرونباخ كطريقة من طرق حساب ثبات أاستخاادم الباحث طريقة طريقة ألفا كرونباخ: لب :
 المقياس؛ 

 ( قيم معامالات ألفاا كرونباا لأبعاد 0)امل ثبات المقياس، حيث يوضح جدولوذلك لإيجاد مع      

 ، وكذلك الدرجة الكلية.الدافع للإنجاز لتلاميذ المرحلة الاعداديةمقياس        

 لتلاميذ المرحلة الإعدادية لإنجازل الدافع  معامل ألفا كرونباخ لأبعاد مقياس 2جدول ل

 معامل الارتباط البع  د

 **0701. التفوق والامتياز

 **790.. المث  ابرة

 **0.01. التحكم في البيئة
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 معامل الارتباط البع  د

 **900.. الدرجة الكلية

  .0.0.** تعنى أن الارتباط دال عند مستوى دلالة ل                   
اسبة من حيث قيمتها، وهذا يتضح من الجدول السابق: أن جميع معاملات ألفا كرونباخ دالة ومن

 أن المقياس يتمتع بدرجة مقبولة من الثبات.   ىيدل عل

 نتائج الدراس  ة لمنا شتها وتفس   يرها :

  :توجاد فاروق ذات دلالاة إحصاائية باين متوساط : ي نص الف رض الأول عل ىنت ائج ف رض الدراس ة
علاى مقيااس الادافع للإنجااز البعادي(  -المجموعاة التجريبياة فاي القياساين )القبلاي  تلامياذدرجات 

 لصالح القياس البعدي. البيئة، الدرجة الكلية( ق والامتياز، المثابرة، التحكم فيوأبعاده )التفو 

باساتخدام اختباار بحساب المتوسطات والانحرافات المعيارياة وللتحقق من هذا الفرض قام الباحث 
 (.9انت النتائج كما يوضحها جدول ))ت( وك

 60( الفروق بين القياسين القبي والبعدي للمجموعة التجريبية ن = 9جدول )

 المتوسط التطبيم د         البع
الانحراف 
 المعيارى 

  يمة ت
مستوي 
 الدلالة

 مربع إيتا

التفوق 
 والامتياز

 2.750 52.02 القبلي
52.222 0.00 0.920 

 2.072 60.20 البعدي

 المثابرة
 2.565 55.92 القبلي

22.992 0.00 0.926 
 7.772 65.72 البعدي

التحكم فى 
 البيئة

 2.229 52.65 القبلي
22.522 0.00 0.925 

 7.277 62.92 البعدي

 الكليةالدرجة 
 00.202 69.62 القبلي

22.000 0.00 0.975 
 02.202 022.22 البعدي



 

 
99 

 

باين متوساطات درجاات 0.01يتضح مان الجادول الساابق وجاود فاروق دالاة إحصاائياً عناد مساتوي 
البعادي وهاذا يادل علاى ثباوت  المجموعة التجريبية فاي القياساين القبلاي والبعادي فاي اتجااه القيااس

الجدول يلاح  ارتفاع قيم متوساطات القيااس البعادي عان متوساطات  الفرض الأول، وبالنظر إلى
أفراد المجموعة التجريبية  ، وللتأكد من تأثير البرنامج علىالقياس القبلي في أبعاد المقياس الثلاثة

 وذلك باستخدام مربع إيتا. للنتائجتم حساب حجم التأثير للتأكد من الدلالة العملية 
( وهذا يعني أن 0.931) الجدول يتضح أن قيمة مربع إيتا في بعد التفوق والامتياز  وبالنظر إلى

لصاف الثااني الإعادادي، مماا ا تلامياذ ن التحسن في التفوق والامتياز لادى% من تباي93.1نسبة 
الملحاااوا فاااي بعاااد التفاااوق عاااادات العقااال فاااي التحسااان  البرناااامج المساااتند إلاااىفعالياااة  يااادل علاااى
والامتياااز  % ماان تباااين التحساان فااي المثااابرة95.6 وفااي بعااد المثااابرة كاناات النساابة   والامتياااز، 

عادات العقل فاي  لصف الثاني الإعدادي، مما يدل على فعالية البرنامج المستند إلىا تلاميذ لدى
% ماان تباااين 95.2ناات النساابة التحساان الملحااوا فااي بعااد المثااابرة، وفااي بعااد الااتحكم فااي البيئااة كا

فعالية  لصف الثاني الإعدادي، مما يدل علىا تلاميذ ي التحكم في البيئة والامتياز لدىالتحسن ف
التحكم في البيئة، وكانات النسابة  البرنامج المستند إلي عادات العقل في التحسن الملحوا في بعد

فاي  عادات العقل في التحسن الملحاوا مما يدل على فعالية البرنامج المستند إلى% 97.2الكلية 
 المرحلة الإعدادية.  تلاميذ الدافع للإنجاز لدى

 :تفسير نتائج الفرض الأول

وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطات درجات تلاميذ  ىإل (9تشير نتائج جدول )
  للإنجازالدافع المجموعة التجريبية ومتوسطات درجات تلاميذ المجموعة الضابطة على مقياس 

 لامتياز ، والمثابرة ، والتحكم في البيئة ، والدرجة الكلية( في القياس البعديوأبعاده )التفوق وا
 لصالح المجموعة التجريبية. 

 لامتياااااز ، والمثااااابرة ، والااااتحكم فاااايوأبعاااااده )التفااااوق وا ير ذلااااك إلااااى تنميااااة الاااادافع للإنجااااازويشاااا
 ريبيااااااة بعااااااد تقااااااديم برنااااااامج مسااااااتند إلااااااىعااااااة التجالبيئااااااة، والدرجااااااة الكليااااااة( لاااااادى تلاميااااااذ المجمو 

يتفاااق مااااا توصاااال : ببع    د التف    وق والامتي    ازعاااادات العقاااال  للمجموعاااة التجريبيااااة، وفيماااا يتعلااااق 
 (؛ ودراسااااة2005) أميمااااة عمااااوري إليااااه الباحااااث مااااع مااااا توصاااال إليااااه دراسااااة كاااالًا ماااان: ودراسااااة 
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Bergman (2007)(؛ دراساااااااااة2009)(؛ دراساااااااااة فاااااااااتح الله منااااااااادور 2002؛ دراساااااااااة )و 
 ويمكاااااان تفسااااااير ذلااااااك أنااااااه لكااااااي يحاااااادث التفااااااوق والامتياااااااز الااااااذي (2009الصاااااابا  والجعيااااااد )

مجموعااااة ماااان المهااااارات لنيااااة ب فلابااااد ماااان خلااااق بيئااااة تعلاااام وره لتنميااااة الاااادافع للإنجااااازيقااااوم بااااد
والاتجاهاااااااات والقااااااايم التاااااااي تمكااااااان الفااااااارد مااااااان بنااااااااء تفضااااااايلات مااااااان الأداءات أو السااااااالوكيات 

علااااى المثيااااارات والمنبهااااات التااااي يتعااااارض لهااااا، بحيااااث تقاااااوده إلااااى انتقاااااء عملياااااة الذكيااااة، بناااااء 
ذهنياااااااة أو أداءٍ أو ساااااااالوكٍ مااااااان مجموعااااااااة خياااااااارات متاحااااااااة أماماااااااه لمواجهااااااااة مشاااااااكلة مااااااااا، أو 

وكااااذلك قااااام البرنااااامج بإكساااااب  ،نهجمااااقضااااية أو تطبيااااق ساااالوك بفاعليااااة والمداومااااة علااااى هااااذا ال
التفكياااار وفاااان معالجااااة معلومااااات بطريقااااة علااااى خاااالاف قاااادرة الفاااارد علااااى تغيياااار زاويااااة التلاميااااذ 

الطريقاااااااااة التاااااااااي اعتمااااااااادت ساااااااااابقاً فاااااااااي معالجتهاااااااااا، وطااااااااارح بااااااااادائل متعاااااااااددة ومتنوعاااااااااة لحااااااااال 
المهااااارة فااااي صاااايالة وطاااارح الأساااائلة المتنوعااااة والمتعمقااااة التااااي تسااااهم فااااي وكااااذلك ، المشااااكلات

فااااااي العقاااااال  إعااااااادة تشااااااكيل المواقااااااف ، وكااااااذلك القاااااادرة علااااااىإيجاااااااد حلااااااول إبداعيااااااة للمشااااااكلات
والإقااااادام علاااااى المخااااااطر،  بطريقاااااة مختلفاااااة ماااااع تفحاااااص الإمكاناااااات البديلاااااة مااااان عااااادة زواياااااا، 

يقااااااوم  ويمكاااااان تفساااااير ذلاااااك أنااااااه لكاااااي يحااااادث التفااااااوق والامتيااااااز الاااااذي، والانفتااااااح علاااااى النقاااااد
باااااادوره لتنميااااااة الدافعيااااااة للااااااتعلم فلابااااااد ماااااان خلااااااق بيئااااااة تعلاااااام تعاونيااااااة بااااااين التلاميااااااذ وبعضااااااها 

التلاميااااااذ؛ ممااااااا  يااااااذ ومعلمهاااااام والتااااااي تعتمااااااد علااااااى عااااااادات العقاااااال لاااااادىالتلامالاااااابعض، وبااااااين 
ساااااايدفع التلاميااااااذ لتحقيااااااق المشاااااااركة الإيجابيااااااة الفعالااااااة والسااااااعى لتحقيااااااق التفااااااوق والامتياااااااز ؛ 
ممااااا يااااؤثر علااااى مسااااتوى دافعيااااتهم ودرجااااة إنتاااااجيتهم، بالإضااااافة أنااااه عنااااد تحقيااااق بيئااااة تعاونيااااة 

ميااااااذ وبعضااااااهم الاااااابعض عنااااااد ف تقاااااال الفجااااااوة بااااااين التلامتكاملااااااة بكاااااال مقوماتهااااااا وأسسااااااها سااااااو 
 لفجاااااوة باااااين المعلااااام وتلامياااااذه، والتاااااي تاااااؤديمساااااتوى الجاناااااب المعرفاااااى، وساااااتقل ا المقارناااااة فاااااي

إلاااااى التاااااأخر الدراساااااى لااااادى تلامياااااذه ؛ لأنهااااام يكوناااااوا بمثاباااااة المهمشاااااين بالنسااااابة للمعلااااام عنااااااد 
يسااااعى ئول عاااان جعاااال الطالااااب هااااو المساااا قيامااااه بااااتعلمهم، ولكاااان الاسااااتناد إلااااي عااااادات العقاااال 

الدافعيااااة للااااتعلم وتحقيااااق  لم زملائااااه داخاااال المجموعااااة ممااااا ينماااايللااااتعلم بمفاااارده باااال يسااااعى لااااتع
لمشاااااااركة الإيجابيااااااة الفعالااااااة ؛ ممااااااا ساااااايدفع التلاميااااااذ لتحقيااااااق االتفااااااوق والامتياااااااز لاااااادى التلاميااااااذ

نتاااااااجيتهم، لتحقيااااااق التفااااااوق والامتياااااااز ؛ ممااااااا يااااااؤثر علااااااى مسااااااتوى دافعيااااااتهم ودرجااااااة إ والسااااااعي
تتسااااااام باساااااااتخدام متكاملااااااة بكااااااال مقوماتهااااااا  تعليمياااااااة جيااااااادةبالإضااااااافة أناااااااه عنااااااد تحقياااااااق بيئااااااة 

أم    ا فيم    ا يتعل    م تحقيااااق الاااادافع للإنجاااااز،  ؛ ممااااا يسااااعدهم علااااى تلاميااااذال عاااادات العقاااال لاااادى
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عوياااااد العنيااااازي يتفاااااق ماااااا توصااااال إلياااااه الباحاااااث ماااااع ماااااا توصااااال إلياااااه دراساااااة  ببع     د المث     ابرة
 تلاميااااااااذأن البرناااااااامج ساااااااااعد ال، ويمكاااااااان تفسااااااااير (2013فضاااااااايلة الفضااااااالي )(؛ دراساااااااة 2013)

يُقباااااال علااااااى العماااااال المكلااااااف بااااااه بعزيمااااااةٍ أو  بهااااااا، وبالتااااااالي ينالمكلفاااااا مإنجاااااااز مهااااااامه  علااااااى
بالفشاااااااال والاااااااانقص والعجااااااااز عنااااااااد مواجهااااااااة أى صااااااااعوبات، وياااااااازداد  الشااااااااعور وياااااااازولصاااااااابرٍ، 

قريبااااااة لتحقيقهااااااا  يمنااااااه السااااااعأن الأهااااااداف المطلااااااوب  يشااااااعر كمااااااا ،بالإصاااااارارالشااااااعور عنااااااده 
 تلامياااااااااذال، ويااااااااارى الباحاااااااااث أيضااااااااااً أن شاااااااااعور التحاااااااااديالمناااااااااال، وأن تحقيقهاااااااااا يحتااااااااااا إلاااااااااى 

بالإحباااااام وعااااادم الكفاياااااة الناتجاااااة عااااان محدودياااااة قدراتاااااه يدفعاناااااه إلاااااى سااااالوكيات ليااااار مناسااااابة 
مثاااااااال: العزلااااااااة والانسااااااااحاب، وعاااااااادم الثقااااااااة بااااااااالنفس، والشااااااااعور بااااااااالعجز والدونيااااااااة، والشااااااااعور 

 مااااان حولاااااه، ويناااااأى عااااان المشااااااركة فاااااى أيو  تلامياااااذقص، ونظاااااراً لغيااااااب التواصااااال باااااين الباااااالن
المواقااااااااف الاجتماعيااااااااة. وقااااااااد يمياااااااال إلااااااااى  لا يبااااااااذل أى جهااااااااد، ويقلاااااااال اشااااااااتراكه فاااااااايعماااااااال، و 

. كماااااا يرجاااااع ذلاااااك أيضااااااً إلاااااى اللامباااااالاه والاستسااااالام للتعاااااب والملااااال ،أو الارتكاااااان إلاااااى الحااااا 
القاااادرة علااااى الإصاااارار والالتاااازام ومواصاااالة ت العقاااال حيااااث عااااادا اسااااتخدام برنااااامج المسااااتند إلااااى

أداء المهمااااااة حتااااااى إنجازهااااااا، وتعااااااد فااااااي صاااااادارة العااااااادات العقليااااااة كمااااااا تتضاااااامن القاااااادرة علااااااى 
تحليااااااال المشاااااااكلات بأسااااااااليب علمياااااااة لمعرفاااااااة خطاااااااوات التنفياااااااذ، فالنجااااااااح فاااااااي أداء المهاااااااام لا 

وا عااااااادة المحاولااااااة كاااااارة تلااااااو  يكااااااون إلا بالنشااااااام والفعاااااال، ومواجهااااااة الفشاااااال وعاااااادم الاستساااااالام،
الأخاااارى مااااع إمكانيااااة تبااااديل مهااااارات واسااااتراتيجيات التفكياااار، وهااااذه القاااادرة يمكاااان تعلمهااااا لبناااااء 

القااااادرة علاااااى التاااااأني فاااااي تصاااااور المهماااااة قبااااال البااااادء  طالاااااباماااااتلاك ال، وكاااااذلك العقااااال أفضااااال
فيهاااااااا وتقاااااااديم الاساااااااتجابات وهاااااااي تسااااااااعد الفااااااارد علاااااااى بنااااااااء اساااااااتراتيجيات محكماااااااة لمواجهاااااااة 
الحقاااااائق واساااااتخدام البااااادائل المحتملاااااة أيضااااااً، والابتعااااااد عااااان التهاااااور والتسااااارع والفورياااااة وقباااااول 

حااادود علااام الباحاااث لا  فاااي: وفيم   ا يتعل   م ببع   د ال   تحكم ف   ى البيئ   ة.أي شااايء يااارد إلاااى الاااذهن
البيئاااااة لمقيااااااس  توصااااالت إلاااااى ماااااا توصااااال إلياااااه الباحاااااث فاااااي بعاااااد الاااااتحكم فااااايتوجاااااد دراساااااات 

المرحلااااة الإعداديااااة يرجااااع  تلاميااااذ بعااااد الااااتحكم فااااي البيئااااة لاااادىالاااادافع للإنجاااااز، ويعاااازي تنميااااة 
توظيااااااااف الحااااااااواس والإدراك مثاااااااال عااااااااادات العقاااااااال  إلااااااااى: اسااااااااتخدام البرنااااااااامج المعتمااااااااد علااااااااى

ي للتلمياااااااذ بشاااااااكل جياااااااد فاااااااي تطاااااااوير بنااااااااء المعرفاااااااة، مماااااااا يساااااااهم فاااااااي تنمياااااااة الخبااااااارات الحسااااااا
توظياااااااف واساااااااتثمار المخاااااااازون  القااااااادرة علاااااااى، وكاااااااذلك  وترابطهاااااااا لاكتساااااااابها بشاااااااكل تكااااااااملي

المعرفااااي السااااابق للتلميااااذ فااااي بنائااااه المعرفااااي فااااي مواجهااااة المواقااااف الجدياااادة القادمااااة، ومحاولااااة 
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حاااااال المشااااااكلات  كمااااااا يرجااااااع ذلااااااك للتاااااادريب علااااااى، يااااااةالااااااربط بااااااين الخباااااارات الماضااااااية والحال
جابااااااات التساااااااؤلات  يمكاااااان تنظاااااايم بعااااااض المواقااااااف ، عميااااااقالتفكياااااار الستقصاااااااء و الابحااااااث و والوا 

يجااااااب التأماااااال فااااااي ، التعليميااااااة لتحقيااااااق امااااااتلاك العااااااادة الذهنيااااااة ضاااااامن مااااااادة دراسااااااية محااااااددة
ومحاولاااااة تعاااااديلها للتقااااادم اساااااتخدام عاااااادات العقااااال وسااااالوكياتها المختلفاااااة لمعرفاااااة مااااادي تأثيرهاااااا، 

النظااااارة التكاملياااااة للمعرفاااااة، والقااااادرة  ىترتكاااااز عاااااادات العقااااال علااااا، بهاااااا نحاااااو تطبيقاااااات مساااااتقبلية
يمكاااان ، ، وماااان سااااياق آخاااارى قابلااااة للانتقااااال ماااان مااااادة إلااااى أخاااار  علااااى انتقااااال أثاااار الااااتعلم فهااااي

ادات الارتقاااااااااء بالعمليااااااااات والمهااااااااارات الذهنيااااااااة ماااااااان العااااااااادات والمهااااااااارات البساااااااايطة إلااااااااى العاااااااا
 ، وتحقيق الدافع للإنجاز. الأكثر تعقيدا حتى الوصول إلى مهارة إدارة التعلم

  :توجاد فاروق ذات دلالاة إحصاائية باين متوساطات درجاات الث اني:  ي نص الف رضالفرض الث اني
المجموعااة الضااابطة علااى مقياااس الاادافع  تلاميااذالمجموعااة التجريبيااة ومتوسااطات درجااات  تلاميااذ

 وق والامتياز،المثااابرة، الااتحكم فااي البيئة،الدرجااة الكليااة( فااي القياااس البعااديللإنجاااز وأبعاااده )التفاا
 . لصالح المجموعة التجريبية

باساااتخدام بحساااب المتوساااطات والانحرافااات المعيارياااة وللتحقااق مااان هااذا الفااارض قااام الباحاااث    
 (.2نتائج كما يوضحها جدول )انت الاختبار )ت( وك

 60( الفروق بين المجموعتين الضابطة والتجريبية ن = 2جدول )

 المتوسط المجموعة د         البع
الانحراف 
 المعيارى 

  يمة ت
مستوي 
 الدلالة

التفوق 
 والامتياز

 2.950 50.95 الضابطة
22.292 0.00 

 2.072 60.20 التجريبية

 المثابرة
 2.072 50.25 الضابطة

22.222 0.00 
 7.772 65.72 التجريبية

التحكم فى 
 البيئة

 2.625 50.25 الضابطة
22.009 0.00 

 7.277 62.92 التجريبية

 0.00 25.252 02.000 62.62 الضابطة الدرجة الكلية
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 المتوسط المجموعة د         البع
الانحراف 
 المعيارى 

  يمة ت
مستوي 
 الدلالة

 02.202 022.22 التجريبية

 

  بااااين متوسااااطات 0.01يتضااااح ماااان الجاااادول السااااابق وجااااود فااااروق دالااااة إحصااااائياً عنااااد مسااااتوي
مقياااااااااس الاااااااادافع  والتجريبيااااااااة فااااااااي القياااااااااس البعاااااااادي علااااااااى درجااااااااات المجمااااااااوعتين الضااااااااابطة

الجاااااااادول يلاحاااااااا  أن  للإنجاااااااااز، وهااااااااذا ياااااااادل علااااااااى ثبااااااااوت الفاااااااارض الثاااااااااني، وبااااااااالنظر إلااااااااى
فااااااي  لصااااااالح المجموعااااااة التجريبيااااااة، التجريبيااااااةو  ات درجااااااات المجمااااااوعتين الضااااااابطةمتوسااااااط

، وفاااااي بعاااااد المثاااااابرة بلاااااس (61.201)بلاااااس متوساااااط المجموعاااااة التجريباااااة بعاااااد التفاااااوق والامتيااااااز 
(، وفاااااااااي بعاااااااااد الاااااااااتحكم فاااااااااي البيئاااااااااة بلاااااااااس متوساااااااااط 65.72متوساااااااااط المجموعاااااااااة التجريبياااااااااة )

( 022.22(، وبلغااااااااات قيماااااااااة متوساااااااااطات المهاااااااااارات الثلاثاااااااااة )62.92المجموعاااااااااة التجريبياااااااااة )
فعالياااااة وتاااااأثير  علاااااىالضاااااابطة، وفاااااي ذلاااااك دلالاااااة واضاااااحة ( للمجموعاااااة 62.62فاااااي مقابااااال )

التركاااااز  علاااااى تلامياااااذتسااااااعد العاااااادات العقااااال المساااااتخدمة بالبرناااااامج حياااااث أن عاااااادات العقااااال 
والاهتمااااام فاااااي أداء المهااااام ومراجعتهاااااا وتقييمهااااا بشاااااكل متواصاااال للتحقياااااق ماااان الوصاااااول إلاااااى 
المقاااااييس والمعااااايير الموضااااوعة مماااااا يسااااهم فااااي بنااااااء الااااروح النقديااااة فاااااي الفاااارد وتمكينااااه مااااان 

صااااااايالة وطااااااارح الأسااااااائلة المتنوعاااااااة  ة، وكاااااااذلكمعرفاااااااة عالياااااااة الجاااااااودة فائقاااااااة النوعياااااااا إنتاااااااا
بقدرتاااااه  طالااااابوعاااااي ال، وكاااااذلك والمتعمقاااااة التاااااي تساااااهم فاااااي إيجااااااد حلاااااول إبداعياااااة للمشاااااكلات

علاااااااى تحدياااااااد ماااااااا يعااااااارف وماااااااا لا يعااااااارف، وكيفياااااااة حصاااااااوله علاااااااى المعرفاااااااة، اختياااااااار وبنااااااااء 
امااااااتلاك ، وكااااااذلك الاسااااااتراتيجيات وتأماااااال ماااااادى ملاءمتهااااااا، وكااااااذلك تقياااااايم كفاءتااااااه فااااااي الأداء

القااااادرة علاااااى التاااااأني فاااااي تصاااااور المهماااااة قبااااال البااااادء فيهاااااا وتقاااااديم الاساااااتجابات وهاااااي  طالااااابال
تراتيجيات محكمااااااااة لمواجهااااااااة الحقااااااااائق واسااااااااتخدام الباااااااادائل علااااااااى بناااااااااء اساااااااا طالاااااااابتساااااااااعد ال

، المحتملااااة أيضاااااً، والابتعاااااد عاااان التهااااور والتساااارع والفوريااااة وقبااااول أي شاااايء ياااارد إلااااى الااااذهن
تغيياااااار زاويااااااة التفكياااااار وفاااااان معالجااااااة معلومااااااات بطريقااااااة علااااااى خاااااالاف  وكااااااذلك القاااااادرة علااااااى

ددة ومتنوعاااااااااة لحااااااااال الطريقااااااااة التاااااااااي اعتمااااااااادت سااااااااابقاً فاااااااااي معالجتهاااااااااا، وطااااااااارح باااااااادائل متعااااااااا
 .  المشكلات
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العااااادات العقليااااة ماااان النااااواتج التعليميااااة المهمااااة التااااي لهااااا علاقااااة بااااالأداء الأكاااااديمي حيااااث ان 
فااااااي مراحااااااال التعلااااااايم المختلفاااااااة، لااااااذلك أكااااااادت العدياااااااد مااااااان الدراسااااااات علاااااااى أهمياااااااة العاااااااادات 

نميتهااااا حتااااى العقليااااة، وتقويمهااااا، وتقااااديم التعزيااااز الاااالازم للمتعلمااااين ماااان أجاااال تشااااجيعهم علااااى ت
التعلااااااايم والتااااااادريب المناساااااااب للعاااااااادات ؛ كماااااااا أن تصااااااابح جااااااازء مااااااان ذواتهااااااام وبنياااااااتهم العقلياااااااة

العقلياااااة يعاااااد حاجاااااة ملحاااااة، لأن العاااااالم أصااااابح أكثااااار تعقيااااادا نتيجاااااة التحاااااديات المتعاااااددة فاااااي 
شااااااتى المجااااااالات، وأن النجاااااااح فااااااي مواجهااااااة هااااااذه التحااااااديات يعتمااااااد باااااالا شااااااك علااااااى كيفيااااااة 

ياااااااة تطبيقهاااااااا، وذلاااااااك لإعااااااداد جيااااااال قاااااااادرا علاااااااى مواجهاااااااة المشاااااااكلات اسااااااتخدام المعرفاااااااة وكيف
بمرونااااااة ومثااااااابرة وحااااااب اسااااااتطلاع، وبمااااااا يساااااااعده علااااااى مواكبااااااة التقاااااادم السااااااريع فااااااي شااااااتى 

يفتقااااااااروا إلااااااااى   تلاميااااااااذمجااااااااالات الحياااااااااة، وخاصااااااااة أن الواقااااااااع التعليمااااااااي يؤكااااااااد علااااااااى أن ال
ا ماااااااا يتعامااااااال ماااااااع اساااااااتخدام عاااااااادات العقااااااال فاااااااي مختلاااااااف الأنشاااااااطة التعليمياااااااة، حياااااااث ناااااااادر 

صااااااادار الأحكاااااااام وأداء  تلامياااااااذال وعااااااااداتهم علاااااااى أنهااااااام قاااااااادرون علاااااااى البحاااااااث والتقصاااااااي وا 
الأنشاااااطة التعليمياااااة فاااااي المرحلاااااة الابتدائياااااة علاااااى تعلااااايم  العملياااااات العقلياااااة بكفااااااءة، فتقتصااااار

التلاميااااااذ، وتاااااادريبهم علااااااى مهااااااارات القااااااراءة والكتابااااااة والحساااااااب، ولا تهااااااتم بتعلاااااايمهم التفكياااااار، 
ريبهم علااااى اسااااتخدام العااااادات العقليااااة التااااي تمكاااانهم ماااان النجاااااح فااااي إدارة شاااائون حياااااتهم وتااااد

 .على نحو صحيح وفعال
المجموعة  تلاميذتوجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطات درجات لا الفرض الثالث: 

البعدى، والتتبعى( على مقياس الدافع للإنجاز وأبعاده )التفوق القياسات )  لتجريبية فيا
 .البيئة، والدرجة الكلية(  والامتياز، والمثابرة، والتحكم في

باساااتخدام بحسااااب المتوساااطات والانحرافاااات المعيارياااة وللتحقاااق مااان هاااذا الفااارض قاااام الباحاااث  
 (.10انت النتائج كما يوضحها جدول )اختبار )ت( وك

 (60الفروق بين القياسين البعدي والتتبعي للمجموعة التجريبية ن = )(: 10جدول )

 المتوسط التطبيم د         البع
الانحراف 
 المعيارى 

  يمة ت
مستوي 
 الدلالة

 التفوق والامتياز
 2.072 60.20 البعدي

 غير دالة 0.292
 2.000 29.97 التتبعي



 

 
105 

 المتوسط التطبيم د         البع
الانحراف 
 المعيارى 

  يمة ت
مستوي 
 الدلالة

 المثابرة
 7.772 65.72 البعدي

0.979 
 غير دالة

 7.265 60.96 التتبعي

 التحكم فى البيئة
 7.277 62.92 البعدي

0.779 
 غير دالة

 7.220 65.02 التتبعي

 الدرجة الكلية
 02.202 022.22 البعدي

.0292 
 غير دالة

 07.225 022.02 التتبعي

التجريبية يتضح من الجدول السابق عدم وجود فروق بين القياسين البعدي والتتبعي للمجموعة 
استمرار تأثير البرنامج خلال فترة المتابعة، ويمكن  ياس الدافع للإنجاز، وهذا يدل علىف مق

تلاميذ المرحلة الإعدادية ويرجع  لبرنامج وتحسن الدافع للإنجاز لدىالقول إن استمرار تأثير ا
   ذلك إلي فعالية البرنامج وتأثيره.

 : مراجع الدراسة
يجاد الدافعية  (2004) :العسيلى بن فرا؛عبدالعزيزأبو رشيد بن .1 الميدان  يوأثرها ف التحفيز وا 

    ..\...يجامعة الملك سعود متاح ف كلية التربية التربوى ،
www.ishraf.gotevot.edu.sI/reading/motivtion.htm. 

الرياضيات في  فاعلية استخدام نموذج مارزانو لأبعاد التعلم في تدريس. ( 9110محمد ) ، أحمد.9
معهد  ، رسالة ماجستير لير منشورة ،تنمية التحصيل وعادات العقل لدى تلاميذ الص  الثاني

 .البحوث والدراسات التربوية. جامعة القاهرة
التربية الأسرية بإستخدام الوسائط  يفاعلية برنامج مقتر  للوالدين ف(: 9102إيمان رشوان ).2

(، ص ص 02، ع ) دراسات عربية في التربية وعلم النفس ،تنمية بعض عادات العقل يالمتعددة ف
08 – 20. 
ستقصى على تنمية عادات ا -أسال -ثر استخدام إستراتيجية حلل. أ(9114سعيد ) ، أيمن.0

المؤتمر العلمي العاشر: التربية من خلال مادة الكيمياء " ةالإعدادي مرحلةال تلاميذ ىالعقل لد
 .العلمية تحديات الحاضر ورؤى المستقبل، الجمعية المصرية للتربية العلمية، القاهرة

لدافع للإنجاز وعلا ته بأبعاد الصحة النفسية لدى عينة من الطلبة ا(. 9112باسم ، علي ). 2
 .981 – 901(، ص 00ع ) ،، مجلة كلية التربية جامعة المنصورةالمعلمين بجامعة الأزهر بتزة

http://0810g7mpb.1104.y.http.search.mandumah.com.mplbci.ekb.eg/Databasebrowse/Tree?searchfor=&db=&cat=&o=0532&page=1&from=
http://0810g7mpb.1104.y.http.search.mandumah.com.mplbci.ekb.eg/Record/69003
http://0810g7mpb.1104.y.http.search.mandumah.com.mplbci.ekb.eg/Record/69003
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 .مكتبة الشقرى  :، الرياض العادات العقلية وتنميتها لدى التلاميذ (. 9109، ابراهيم ) الحارثى.4

العلا ة بين دافعية الإنجاز والتفكير الخرافي لدى عينة من طلبة كلية  .(9108) ، أمل الأحمد.8
 .00 -00 (، ص02)ع ، مجلة اتحاد الجامعات العربية للتربية وعلم النفس، التربية بجامعة دمشم

، عادات العقل واستراتيجيات تفعيلها في تعليم العلوم و التربية العلمية(. 9102حسام ، محمد ).0
  .000 -092(، ص 02الجمعية المصرية للتربية العلمية، ع )

تنمية عادات العقل والتحصيل لدى طالبات المرحلة  .(١٠٢٢؛ زيزي عمر ) ، ايمان الصافوري .2
 –المؤتمر العلمي السنوي العربي السادس  ، الإعدادية من خلال تدريس مادة التربية الأسرية

الدولي الثالث )تطوير برامج التعليم العالي النوعي في مصر والوطن العربي في ضوء متطلبات 
 دار الضيافة، جامعة الازهر. ،عصر المعرفة

أثر برنامج تدريبي  ائم على عادات العقل في موا   حياتية في  .(9112) ، أميمة عمور.01
، رسالة دكتوراه لير منشورة، جامعة  طلبة المرحلة الأساسية ىنمية مهارات التفكير الإبداعي لدت

 .عمان :عمان العربية للدراسات العليا
فعالية برنامج إرشاد مصتر للتعامل مع تدني الدافع للإنجاز لدى  .(9102) ، حسن سخسوخ.00

(،  02، المؤسسة العربية للاستشارات العلمية وتنمية الموارد البشرية، ع )وطالبات الجامعة تلاميذ
 .929 -902ص 
فاعلية تصميم مقتر  لبيئة تعلم مادة  .(١٠٠٢) ، جيهان الشافعي ، رجب و عبد الحميد.09

ة ذوى الإعداديالمرحلة  تلاميذالكيمياء منسجم مع الدماغ في تنمية عادات العقل والتحصيل لدى 
 -999(، ص 02، ع )مجلة دراسات تربوية واجتماعية ، أساليب معالجة المعلومات المختلفة

922. 
برنامج تدريبي  ائم على بعض عادات العقل في تنمية التفاؤل  .(9104حسن )، رمضان . 02
 .242 – 212(،  ص 018، ع )ةالإعداديالمرحلة  تلاميذ لدى
:  )دراسة عاملية الذكاءات المتعددة ومهارات التفكير وعادات العقل(. 9102حسن ) ، سيد. 00

 .91 -0(، ص 0)، ع الأمريكية النفسيةمجلة الجمعية  ،)تنبؤية
علا ة موضع الضبط بالدافع للإنجاز لدى  .(9112الشناوي زيدان )؛ الشناوي عبد المنعم .02

 .22 -0، ص  (8ع )جرش للبحوث والدراسات، مجلة ، طلبة وطالبات الجامعة
المملكة العربية دراسة مقارنة لعادات العقل لدى الطلبة في   .(9112) ، سمية الصبا .04

 .42 -28(،  ص  ص  02، مجلة التربية وعلم النفس، ع )السعودية والمملكة الأردنية
،  الأساليب الإحصائية في العلوم النفسية والتربوية والاجتماعية .(91111) ، صلاح مراد. 08

 القاهرة: الأنجلو المصرية.

http://0810g7mpb.1104.y.http.search.mandumah.com.mplbci.ekb.eg/Record/106680
http://0810g7mpb.1104.y.http.search.mandumah.com.mplbci.ekb.eg/Record/625090
http://0810g7mpb.1104.y.http.search.mandumah.com.mplbci.ekb.eg/Record/625090
http://0810g7mpb.1104.y.http.search.mandumah.com.mplbci.ekb.eg/Record/625090
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ال  دافع للإنج  از وعلا ت  ه بالتحص  يل الدراس  ى   . 2011)، محمد غااازي الم و عبااد الصاابور منصااور.12
 .137-107ص (17) ، مجلة كلية التربية بكفر الشيخ، العددة الفنيةالإعداديبالمرحلة  التلاميذلدى 
دراسة ثقافية مقارنة بين طلاب الجامعة من المصريين  .(2011)عبد اللطيف  ، خليفة.19

(،  ص ص 44ع ) ، مجلة علم النفس،المتتيراتوالسودانيين في الدافعية للإنجاز وعلا تها ببعض 
67- 101 . 
لعلا ة بين الدافع للانجاز وفعالية ال ذات الأكاديمي ة ل دى ذوى ا .(2012) ، عبد الواحد الشامي.20

(، ص 12ع ) ،، مجلاة كلياة التربيااة جامعاة بورسااعيدة الأزهري  ةالإعدادي  ذتلامي  ص عوبات ال  تعلم م ن 
249 – 270  . 

عااامر للطباعااة  :المنص  ورة ، مقي  اس ال  دافع للإنج  از الأك  اديمي .  ...1ل ي، عاالاءالشااعراو .21
 .والنشر
 تلاميذلدي برنامج إرشادي في استثارة دافعية الإنجاز  فعالية .(9102)  ، عويد العنزي .99

، ع جامعة نايف العربية للعلوم االامنية، الرياضمجلة العلوم النفسية  ،ة بالرياضالإعداديالمرحلة 
 .82 -22(،  ص ص 0)

مارزانو ف ي تنمي ه الاس تيعاب المف اهيمي لفاعلية نموذج أبعاد التعلم   .(2009فتح الله، مندور).23
 ع، مجلاة التربياة العملياة ، الابت دائي في العلوم وعادات العقل المنتجة لدى تلامي ذ الص   الس ادس

 .3341 -312(، ص ص 4)

  س       يكولوجية تحص       ين الأطف       ال ض       د العج       ز الم       تعلم .( 2002محماااااااود ) ، الفرحااااااااتى.24
 دار الجامعة الجديدة للنشر. .الأسكندرية: لرؤى تربوية 

طلب  ة كلي  ة ع  ادات العق  ل المنبئ  ة بكف  اءة ال  ذات الأكاديمي  ة ل  دى (. 3013) ي ، فضاايلةالفضاال.25
 .427 -437 (، ص ص15) ع مجلة الطفولة والتربية، ، التربية بجامعة الكويت

جااابر عبااد  :ترجمااة)، أبع  اد ال  تعلم بن  اء مختل    للفص  ل الدراس  ي .(2000خاارون )آو  ؛مااارزانو.26
 .دار قباء :، القاهرة(الحميد وآخرون 

دراسة مقارنة لأساليب التعليم ودافعية الإنج از ل دى عين ة م ن . ( 2010) ، مارزوق  عبدالحميد.27
الجمعياااة المصااارية  ، الماااؤتمر السااانوي الساااادس لعلااام الااانفس،المتف   و ين والمت   أخرين دراس   ياً  التلامي   ذ

 .235 -210  ص جامعة عين شمس ص للدراسات النفسية،

العق  ل المنتج  ة ل  دى  فاعلي  ة نم  وذج أبع  اد ال  تعلم ف  ي تنمي  ة ع  ادات .(2007) ، نهااى عراقااي.22
، ع ، جامعااة عااين شاامسمجلااة كليااة التربيااة،  ة م  ن خ  لال ت  دريس م  ادة الفلس  فةالإعدادي  المرحل  ة 

http://0810g7mpb.1104.y.http.search.mandumah.com.mplbci.ekb.eg/Record/331592
http://0810g7mpb.1104.y.http.search.mandumah.com.mplbci.ekb.eg/Record/331592
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